BUDAKESZI VAROS POLGARMESTERE

Eléterjesztés szama: 020 g

dr. Makai Katalin Leadas Eléterjesztés ‘
Datum Alairas Nyilt Zart | Egyszer(i| MinGsitett
Ugyintézé ; X X
Pénziigyi osztalyvezeté | ¢./1 - )
Osztalyvezetd Bizottsigi targyalds idépontja
Aljegyz6 NAS | Vedas
Jegyz6 5y IS | e PFB OKEB
Polgérmester & Ap | 7ol V.22.
Meghivott: {

Melléklet: BVV Kft SZMSZ (a hatérozati javaslat melléklete is)

ELOTERJESZTES
a Képvisel6-testiilet 2019. majus 30-i iilésére

Targy: Déntés a BVV Kft médositott Szervezeti és Miikodési Szabalyzatinak
elfogadasarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Polgarmesteri Hivatal Miszaki Csoportjanak és a BVV Kft egylittmikodésének javitisa, a
projektek hatékonyabb lebonyolitisa, a lakossagi igények kielégitése fontos cél. Ennek
érdekében javaslom, hogy az utiigyi feladatok kertiljenek vissza a Miiszaki Csoporthoz. Indokolt
a modositott feladatokat tartalmazé Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat elfogadésa.

Kérem az eléterjesztés megtargyaldsat és a hatarozati Javaslat elfogadasat.

Budakeszi, 2019. majus 13. / I, oy LA
| . Uit e d OLL —
dr. Csutorané dr. Gyéri Ottili
polgarmester i

Hatdrozati javaslat:

Budakeszi Viros Onkorményzata Képvisel6-testiiletének ..../2019. (V. 30.) Kt. hatdrozata
BVYV Kft médositott Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak elfogaddsaroél

Budakeszi Varos Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete a Budakeszi Varosfejlesztési és
Viaroslizemeltetési Kft. Szervezeti és miikodési szabalyzatanak melléklet szerinti médositasat
jovahagyja.

Felelds:  dr. Csutordné dr. Gyéri Ottilia polgarmester
Hataridé: azonnal



Szervezeti és Milkodési Szabalyzata



(W8]

Tartalomjegyzék

ALTALANOS RESZ ..o eeseee e seeeeseeaee s s st s s 358t 3
1.1, A TARSASAG ALAPADATAL .....oomiomeeeeeeeeesesee s ss sttt 3
1.2 A TARSASAG CELTA oo ee sttt 4
1.3. A TARSASAG JOGALLASA, FELELOSSEGE .......cooieiirieitieiceiirers s s 4
1.4.  AZ ALAPITO FELELOSSEGE ......vviiiieciieeeireessiese ettt sassnanne 4
1.5. A TARSASAG KEPVISELETE ES CEGIEGYZEKE ......cvvumrviieiereeneeseeensies s issisesseeienesensenenn. 5
SZERVEZETI RESZ oot se e es s es bbbt 5
2.1, A TARSASAG MUKODESE .......oooioioitisiereeeeeeseesiesies s ssess st 5
2,11, Az alapitod JOZAINASA ..ot 5
2.1.2. A tarsasig operativ IrANYIHASA ....ccoviviiiiiiiii e 6
22. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE. ......oiiiriieiireinriseiserseeseese i ssessss s 6
2210 AZTUZYVEZELO cooreeeiiririciieeei ittt 6
222, A feliigyeldbizottsag feladata.........cooiiiiiiiii 11
223, KBNYVVIZSZALD ..ottt b e 11
224, A VATOSUZEIMEIEIES SZEIVEZELE .oiii i ctririeeee et e e e ettt e e e e ee et eb s e et e e e e e e e e e e e reeeaaesen s 12
2.2.5. A varosfejlesztes SZEIVEZEIE ... ..ooiiiiiiiiii e 13
MUKODEST RESZ ..ottt sses s sssees e s s s bbb 14
3.1. A MUNKALTATOI JOGOK GYAKORLASA .....ooouiiiriiriteitsets oot 14
32. A TARSASAG VALAMENNYI DOLGOZOJANAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEL.............. 15
A SZOLGALTATASVALLALASSAL BIZTOSITASRA KERULO KOMPETENCIAK .......cccovcrumnnnees 15
ZARO RENDELKEZESEK .....coveoeooeeeeeeeeeeeeeeeee e s eses s st 16
5.1. A SZERVEZETIES MUKODESI SZABALYZAT HATALYBA LEPESE .....ooocoonirinniineererirenean. 16

[\



A Budakeszi Vérosfejlesztési és Vérosiizemeltetési Kft. Szervezeti és Miikddési Szabalyzata

1.1.

ALTALANOS RESZ

A TARSASAG ALAPADATAI

1. A gazdasagi tarsasag neve:

2. A Térsasag alapitdja

3. A Tarsasag székhelye:

4. A Térsasag telephelye:

5. Cégjegyzékszam:

6. Cégforma:

7. Bejegyezve:

8. A Tarsasag adoigazgatasi szama:

9. A cég statisztikai szamjele:
10. A Tarsasag induldjegyzett t6keje:

1 1. A Tarsasag jegyzett t6kéje:

12. A Tarsasag Felligyel6 Bizottsaganak tagjai:

Paczi Erzsébet
Banhidi LaszIo

Szabo Akos Péter

Budakeszi Vérosfejlesztési és
Véarosilizemeltetesi Kit.
(a tovabbiakban: Tarsasag)

Budakeszi Varos Onkormanyzata
(a tovabbiakban Alapitd)

2092 Budakeszi, F6 utca 179.

2092 Budakeszi, Akacfa utca 18.

13-09-130253

Korlatolt Felelésségl Tarsaség
2009. jlius 21.
14843008-2-13

14843008-7112-113-13
500.000.-Ft, azaz 6tszazezer forint

3.000.000.- Ft, azaz harommillio-
forint
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1.2. A TARSASAG CELJA

A Budakeszi Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag), célja, hogy az
Integralt Telepllésfejlesztési Stratégiaban (a tovabbiakban: [VS) meghatérozott vérosfejlesziesi
célkitlizéseket valora valtasa, és Budakeszi Varos varosi szovetének harmonikus fejlesztése érdekében

végrehajtsa az ITS-ban eliranyzott operativ varosfejlesztési feladatokat.

A Tarsasdg ellatia és koordindlja Budakeszi Varos vérostizemeltetésével, a kozterlletek és
intézmények fenntartasaval és karbantartaséval kapcsolatos feladatokat, emellett a varosfejlesztéssel

jaro feladatokat, illetve egyéb miiszaki tevékenyseget.

1.3. A TARSASAG JOGALLASA, FELELOSSEGE

A Tarsasag, mint jogi személy sajat cégneve alatt szerezhet jogokat és vallalhat kotelezetiségeket, igy
kiilonésen tulajdont szerezhet, szerzédest kothet, pert indithat és perelhetd.

A Térsasag gazdasagi jogalanyként miikodése soran harmadik személyekkel szerzédéses kapcsolatba
keriil. Kozvetlenll a Tarsaségot illetik meg, illetve terhelik a szerzédésekbdl keletkezd jogok és
kotelezetisegek.

A Téarsasag céljainak megvalésitasa érdekében szerzédéseit tevékenysége keretében Onalldan koti
meg.

A Tarsasag perbeli cselekményeit jogi meghatalmazottja utjan végzi.

A Tarsasag a fentieken talmenden 6nallo add-, munkajogi és tarsadalombiztositési jogalanyisaggal

rendelkezik.

1.4. AZ ALAPITO FELELOSSEGE

A Tarsasag alapitdja: Budakeszi Varos Onkormanyzata, amelynek képviseletét az Onkormanyzat
mindenkori Képviselé-testiilete latja el és gyakorolja az Alapitot megilleté jogosultségokat. Az Alapitd

képviseletében a jognyilatkozatokat a Polgarmester teszi meg.

Az alapité feleléssége korlatozott, kozvetlenll nem felel a Tarsasag tartozasaiért, kotelezettsegeiért. Az

Alapitd feleléssége csak a Tarsasagba bevitt vagyon erejéig terjed. A Tarsaségot terheld
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kdtelezettségekert a Tarsasag megszinésekor a tarsaségi vagyonbol az Alapitd a neki jutd rész erejéig

koteles helytallni,

1.5. A TARSASAG KEPVISELETE ES CEGJEGYZEKE

2. SZERVEZETIRESZ

2.1. A TARSASAG MUKODESE

A Tarsasag altalanos iranyitasat a Tarsasag alapité tagja, a Budakeszi Véros Onkormanyzata végzi,

operativ iranyitasat az Ugyvezet latja el.

2.1.1. Az alapito jogallasa

Az Alapitd, mint az egyszemélyi tulajdonos a Tarsasag legfébb szerve.
Az Alapitd a Tarsasag vagyonanak kezelését a Tarsasag Ugyvezetéjére ruhazza at azzal a feltétellel,
hogy az Ugyvezetd koteles a Tarsasag mikodésérdl a Feliigyeld bizottsag eldtt havonta, az Alapitd
Képviselé-testillete  elétt negyedévente beszamolni, valamint Uzleti tervét, mérlegét és eves
beszamolojat az Alapitd Képvisel6-testiiletével elfogadtatni.
Az Alapito kizarolagos dontési jogosultsagai:
a. dont a Tarsasag (zleti terve és mérlege elfogadasardl, az éves beszamold jovahagyasarol,
b. dont a Tarsasag mikodéséhez sziikséges éves kéltségvetesrd;
c. dént a Tarsasag atmenetileg szabad pénzeszkdzeinek kizérolag &llamilag garantalt
értékpapirokba fekteteserdl;
d. dont a konyvvizsgalo személyérdl és megbizasi dijarol;
e. dont mindazokban a kérdésekben, amelyekben Gt. vagy més jogszabalyok déntési joggal
ruhazzak fel.
Az Alapitd a sajat mikodésére vonatkozo szabalyok alapjan - jogszabalyok és a Képviselo-testlet
szervezeti és mikodési szabalyzata szerint — hozza meg dontéseit, amelyeket minden esetben irasba
kell foglalni.
Az Alapitd és az dnkormanyzati bizottsagok csak a rehabilitacio és varosfejlesziés stratégiai iranyait
hatarozzak meg (és ellenérzik azok megvaldsulasat), az operativ iranyités a Tarsasag kompetenciajaba
tartozik.
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2.1.2. A tarsasag operativ irdnyitasa

Gazdasagi és adminisztrativ iranyitasat illetve a Tarsaséag operativ iranyitasat az Ugyvezet6/k latjak el.
Az Ugyvezetd/k és a feligyelé bizottsag tagjai, valamint a knyvvizsgéld az Alapito altal meghatarozott

dijazasban részesulnek.

2.2. A TARSASAG SZERVEZETI FELEPITESE

Ugywezeid

H

|

Varosfejleszt Waroslizemelietés i
i 1
H

Midszakies

Miiszaki . karbantartasi | Penzligyi es
tgyintézd referens, i munkaligyl vezetd, |
L intézmenyi rendezvény ;
felelds koordinator
C Ugyvezetd

szemelyi . g

asszisriense, ‘ |

altalanos Csoporivezetd |

tgyintézd : ;

2.2.1. Az iigyvezetd

Az Ugyvezetd latja el a Tarsasag tevékenységének és miikdésének operativ iranyitasat a vonatkozo
jogszabalyok, az alapit okirat, az SZMSZ, az egyéb szabalyzatok es az Alapito hatarozatainak keretei
kdzott. A Tarsasag képviseletében onalld jogkorrel az Ugyvezetd jogosult eljari. Az Ugyvezetét az
Alapitd hatérozatlan id6re nevezi ki. Az Ugyvezet6 feladatait a Munka Torvénykonyve vezet allast

munkavallalora vonatkozo rendelkezései alapjan létesitett munkaviszony keretében latja el.



A Budakeszi Varosfejlesztési és Varostizemeltetési Kft. Szervezeti és Miikodési Szabélyzata

Az Ugyvezetd felett a munkaltatoi jogkort — a kinevezésimegbizés és a felmondas kivetelevel — az

Alapit6 képviseletében eljaré Polgarmester latja el.

Az Ugyvezetd gyakorolja a munkaltatéi jogkért a Tarsasag munkavallaléi felett, e jogkorében eljarva a

feladataik ellatasa és hataskériiknek gyakorlasa sorén altalanos utasitasi, intézkedési joga van. E

kdrben killondsen

a.

meghatérozza a Tarsasag munkaszervezetének 1étszamat, a munkavéllalok javadalmazasi
és Osztdnzési feltételrendszerét, megkoti a munkaszerz6déseket, megteszi a
munkaviszonnyal kapcsolatos jognyilatkozatokat,

meghatarozza a Tarsasag altal foglalkoztatott munkavéllalok munkakori feladatait,

biztositja a feladatok végrehajtaséra legalkalmasabb munkamegosztast,

megfogalmazza és rendszerezi a feladatokat, kijeldli a feladat végrehajtasaért felelds
munkavallalokat,

folyamatosan vizsgalja, mingsiti és értékeli - részben a folyamatba épitett ellendrzések
rendszerével, részben a rendszeres és eseti kozvetlen ellendrzésekkel — a munkavéllalok

tevékenységét és miikodését, sziikség esetén intézkedik, vagy intézkedést kezdemenyez

AZ UGYVEZETO JOGKORE:

dént a Tarsasag vagyonanak felhasznalasarél és rendelkeznek a vagyon folott,

dént a jelen szabalyzat, valamint a miikddéshez sziikséges egyéb szabalyzatok (pl.
pénzkezelési sth.) elfogadasérol és modositasarol;

dont a Tarsasag éves munkaterverdl;

dont a vagyoni bovitesekrdl és a szervezeti rendszer korszerlisitésrél, az egyéb
vallalkozasszerlien végzendd tevékenységrol; '
kizarolagos jogkorrel dont a Térsasag miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo
betekintéssel 6sszefliggd igényekrdl és kérdésekrdl;

dont a kdzrem(ikodd szervezetek (konyveld, Ggyvéd stb.) személyérdl es megbizési dijardl -
a kozbeszerzésekrél sz016 torvény keretei kozott,

dént az egyéb megbizasi jogviszony keretében igénybe vett szakértok személyerdl és
megbizasi dijarol;

a Tarsaséag alkalmazottai felett munkéaltatéi jogokat gyakorol.
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Az UGYVEZETORE VONATKOZO FELADATOK:

a. kozremikodés a Tarsasag Szervezeti és Mikddési, valamint a miikddéshez szikséges
egyéb szabalyzatok (pénzkezelési stb.) kidolgozasaban,

b. a Tarsasag éves munkatervének kidolgozasa, az ennek megvalositaséval kapcsolatos
feladatok meghatérozésa, és azok teljesitésének iranyitasa;

c. az éves Uzleti terv és koltségvetés Gsszedllitasa, illetve ennek az Alapitd testillete elé
terjesztése;

d. az éves beszamold dsszedllitasa, illetve ennek az Alapito testiilete elé terjesziese;

a dontés el6keészits tevékenység iranyitasa és ellendrzése;

f.  aszerz8déskdtések, a pénziigyi thmogatasok és a szamszaki ellendrzés feligyelete;
g. dontés a miikGdési célt pénzeszkdzok felhasznalasardl;
h. javaslat tetel az Onkorméanyzat részére a fejlesztésekhez sziikséges és optimalis

dnkorméanyzati ingatlanportfoliorl,

i, kdzremlikodik — igények jelentkezése esetén — a killsd befekietok altal megvaldsitando

j. felelds az akcidterdleti tervek elkészittetéséért, az akcioterdleti fejlesztések megvalositasaért,
mely magaban foglalja az ezzel kapcsolatos eltkeszité munkat, valamint a fejlesztesek
végrehajtasat, menedzsmentjét is, amelyeket részletesen az adott akcioteriiletre vonatkozo
megbizasi szerzédés tartalmaz,

k. minden olyan Ggy, amelyet egy adott akcioterlletre vonatkozo megbizasi szerzédes az
Ugyvezetd/Tarsasag hataskorébe utal.

[ mindazoknak a feladatoknak az ellatasa, amelyeket a Ptk., mas jogszabalyok, vagy az

alapit okirat az Ugyvezetékre harit.

MUSZAKI TEVEKENYSEG, VAROSFEJLESZTESI FELADATOK

- M(iszaki nyilvantartasok vezetese

. ar- és belviz védelem nyilvantartasa,
- Szolgaltatd és egyéb tevékenysegek

- lakossagi és 6nkormanyzati beruhazasok koordinalasa,
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- az Onkormanyzat feladat- és hataskorébe tartozd mély- és magasépitési
feladatok koordinéalasa,

- lakossagi bejelentések és panaszok kezelése, azokra vélaszlevel tervezet
készitése, részvétel lakossagi forumokon,

- magas- és mélyépitési munkéalatok palyaztatésa, projektek lebonyolitasa,

- jardapalyazatok bonyolitasa,

- lakosséagi részvétellel és dnszervezédésen alapuld kézmd-, ut- és
jardaépitésekben vald kdzremiikodes,

- statisztikak készitése,

- a teleplilés fejlesztésével kapcsolatos lehetdségek figyelemmel kisérese,
javaslattétel fejlesztésre Havaslatekra,

- bizotisagi és képviselb-testiileti el6terjesztések készitése beruhézasi, atbgys
stb. témakordkben,

- koncepciok, tervek, tanulményok véleményezése, részvétel az elGkészitd
munkalatokban, illetve azok végrehajtasaban,

- polgarmesteri fogadooran torténd részvetel,

- tervek ellendrzése,

- kdzbeszerzési eljarasokban torténd részvetel, mliszaki kérdésekben valaszok,

javaslatok kidolgozéasa,

VAROSUZEMELTETESI FELADATOK

- Csapadékviz-elvezetési rendszer karbantartasa

- Koztisztasagi feladatok ellatasa

- Szokokut, jatszoterek karbantartasa, emlékmiivek tisztitasa

- Onkormanyzati tulajdond nem lakascéll ingatlanok karbantartasa, takaritasa
(Polgarmesteri hivatal, iskola, 6voda, bélcséde, miivelédési haz)

- Onkormanyzati tulajdonu lakasok karbantartasa (Gnkormanyzati bérlakésok)

- Zoldterllet-karbantartas, névenytelepitések

- Utjavitas, katylzas, murvas katylzas
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- Kozutak tablazasa

- Polgarmesteri fogadodran torténd részvétel

- Statisztikak készitése

- Lakossagi részvétellel torténd jardafelljitasok bonyolitasa

- Nemzeti Ginnepek, dnkormanyzati rendezvényeknél valo kézremlikodés

- Lakosséagi bejelentések és panaszok kezelése

- Bizottségi és képviseld-testiileti eléterjesztések készitése
teleplléstizemeltetéssel kapcsolatos témakorokben

- Téli sikossag-mentesités kozteriiletek, intézmények terlletén

- Kézvilagitas egyedi elemeinek karbantartasa

- A Budakeszin talalhaté dnkormanyzati intézmények (13 objektum)
tavfeliigyeletének ellatasa

- A tarsasag telephelyének fenntartésa

- Géppark karbantartasa

- Sportpalya lizemeltetése

UGYVEZETO KAPCSOLATA AZ ALAPITOVAL, RESZVETELE AZ

ALAPITOI DONTESHOZATALI ELJARASBAN:

A Térsasag atlathato és szabalyos mikddésének érdekében

a.

C.

rendszeresen kapcsolatot tart az Alapitd képviseletében eljaro Polgarmesterrel, a Polgarmester
felkérésére irasos beszamoldt készit a Polgarmester, vagy az Alapitd Képviselé-testilet
reszeére;

a varos-rehabilitacios feladatok ellatasa soran szikséges Onkorményzati, vagy képviseld-
testileti déntések meghozatala érdekében  dontésel6készitd-anyagot keszit, vagy
kozremiikodik a dontés-elékészité anyagoknak a Polgarmesteri Hivatal illetékes szervezeti
egysége altali el6késziteseben;

meghivas esetén részt vesz az Alapitd Képviseld-testiletének és/vagy Bizottsagainak tlesein;

Alapitd KépviselS-testillete valamennyi, a tarsasagot érintd hatérozatot — annak alairasat koveto 5

napon belll — megkildi az Ugyvezetdknek annak érdekében, hogy a hatarozatok nyilvantartasét

naprakészen vezetni tudjak, tovabba valamennyi relevans informéciéval idében rendelkezzenek.
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UGYVEZETO KOTELEZETTSEG VALLALASA:

Az Ugyvezets koteles minden 500.000.-Ft Gsszeget meghaladd kételezettsegvallalasrol az Alapito
képviseletében eljard Polgarmestert irasban értesiteni.
Az Ugyvezetd kételes minden 1.000.000.-Ft 6sszeget meghaladd kotelezettségvallalast jovahagyasra

az Alapito képviseletében eljaré Polgarmesternek megkuldeni.

Az Ugyvezetd feleldssége az altaluk betdltott statuszra teried ki, egymés dontéseiért

kotelezettségvallalassal nem tartoznak.

2.2.2. A feliigyelobizottsag feladata

A Felligyeld bizottsag az Alapito tag részére ellenérzi a Tarsasag iigyvezetését. Koteles megvizsgalni
minden alapitoi dontést igénylé lzleti jelentést. A végzett ellendrzések alapjan, sziikseg szerint
javaslatot tesz a gazdaségi munka jovairaséra. Tagjai részt vehetnek az Alapitonak a Tarsasaggal
foglalkozo testileti Glésein, és felszolalhat. Ellétja a tarsasagi torvényben, egyeb jogszabalyokban és az

Alapito hatarozataiban el6irt feladatait.

A Felligyeld Bizottsag a sajat Gigyrendje szerint mlikodik, amelyet az Alapito hagy jova.

A Tarsasag gondoskodik arrol, hogy a Feligyelé bizottsdg a mikodésehez szikséges
dokumentumokhoz, informéaciokhoz a lehetd leghamarabb hozzéjusson.

A Tarsasag biztositja a Feliigyeld bizottsag szinvonalas mikodését lehetévé tevd targyi feltételeket,
beleértve az FB (ilés bonyolitasanak lehetséget.

A Tarsasag ellatja az FB mlkodésének adminiszirativ teenddit.

A Tarsasag sajat iratkezelési rendjében szabalyozza és megteremti az FB tevékenysegéhez
kapcsolodo irattarazas feltételeit, és végzi az FB dokumentumainak irattarazasat.

Az FB elndke évente 2 alkalommal koteles beszamolni az Alapitd Képvisel-testilet el6tt az FB

m(ikodésérél beszamolni.

2.2.3. Konyvvizsgald

A Konyvvizsgalora vonatkozd szabalyok tekintetében az Alapito Okiratban, a Gt-ben valamint a

vonatkozo egyéb jogszabalyokban és a konywvizsgélati standardokban foglaltak az iranymutatok.
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2.2.4. A varosiizemeltetés szervezete

TELEPULES UZEMELTETESI UGYINTEZOIPENZUGY! ES MUNKAUGY!I VEZETG/RENDEZVENY
KOORDINATOR:

A teleplilésiizemeltetési Ugyintéz6/pénziigyi és munkalgyi vezeté/rendezvény koordinator az, aki

Budakeszi varos intézményeinek vezetSivel valo kapcsolattartasért felel6s, a személyzetet kozvetlentl

koordinalja, hiba esetén azonnali hibaelharités és problémamegoldés valamint részt vesz a kozteruleti

rend fenntartasaban. Valamint, aki iranyitia és ellendrzi a Térsasdg pénzigyi, konyvviteli

tevékenységét, a munkatigyi és bérigyi feladatokat végrehajtja, vegzi az adminisztraciot. Szervezi es

végrehaijtja a tarsasag pénzigyi feladatait.

Mindezek keretében végzi:

a.

a szamlarendben meghatarozott szintetikus szamlék és ehhez kapcsolodo analitikus
nyilvantartasok vezetését,

a fékényvi kontirozast

a bankszamlak forgalmanak kontirozasat

targyi eszkoz nyilvantartasét, vagyonleltar késziteset

hazipénztar kezelését, készpénz felvételét, a szabalyszerlien utalvanyozott dsszegek
kifizetését, a pénz és értékallomany biztonsagos Orzését, a napi bevételek és kiadasok
tényleges pénztarkonyvben torténé elszamolasat, a munkaber kifizetését ala tamasztd
dokumentumok, nyilvantartasok elkészitése és tovabbitasa a bérszamfejtést végzd cégnek. A
kifizetését és a kapcsolodo nyilvantartasi ktelezettségek vezetese.

a havi konyvelési anyag Osszeallitasa-bank,pénztér,vevok, szallitok-eljuttatasa konyveld
cégnek.

Gépi és kézi szamlak kiéllitasa.

Tisztitoszer rendelés Gsszeallitisa/megrendelése —havonta- az intézmenyek leadott igenyei
alapjan

Intézményi karbantartasok megrendelése-szoban,irasban-

A fent leirtak mellett, feladatai kozé tartozik a véros rendezvényinek el6késziileteiben és szakszerl

lebonyolitasaban valo részvétel.
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UGYVEZETOI ASSZISZTENS, ALTALANOS UGYINTEZO:

Az ligyintéz6 az, aki kilonféle szakterileten irodai, adminisztrativ és dokumentécios jellegl feladatot lat
el a szervezeten beliil hataskorébe tartozik a szakter(ilet Ugyviteli, Ggyintézési folyamataiban valo
reszvetel. E tekintetben feladatai kdzé tartozok az adatok, informaciok gylijtése, rogzitése, vélogatasa,
osztélyozasa, nyilvantartasa és iktatasa, meghatarozott szakterlleten ligyintézési feladatok ellatasa,
kapcsolattartési feladatok végzese, ligyvitelei feladatok elvégzése, szamitogepes adatbeviteli feladatok

végzése, irasbeli dokumentumok szerkesztése, lgyfél megkeresések.

KARBANTARTASIREFERENSJNTEZMENYIFELELGS:

Az a személy, aki a karbantartasok szakszer(i ellataséert felel, személyes felméréseket vegez az
intézményekben a felmeriilé hibak kapcsan, a tapasztalt hibakat/hianyossagokat megosztia a

telepiilésiizemeltetd lgyintézbvel, és kozosen gondoskodnak a leghamarabbi elharitasrol.

CSAPATVEZETO:

A csapatvezet6 az, aki koordinalja, szervezi, ellenérzi a fizikai allomany munkajat, tevékenységet. A
csapat vezetGje kozvetlendl az ligyvezetd/ iranyitasa mellett végzi feladatait, de emellett funkcionalis
jogot gyakorol az adminiszirator/telepiés iizemeltetési tigyintéz6. Ellatia a Tarsaség lzemeltetésevel

kapcsolatos feladatait.

2.2.5. A varosfejlesztés szervezete
MUSZAKI ES BERUHAZASI UGYINTEZO:

Elltja a telepilésen felmerillé miiszaki tevékenységgel kapcsolatos feladatat, els6sorban az (t-, jarda-,
kozmiihalozat feltjitasat és epitését, elévizolyasok és miitargyaik karbantartasat
Feladata tovabba:

o Telepiilési utak fenntartasaval, karbantartasaval, (thibak megsziintetésével, balesetmentes

kézlekedés biztositasaval kapcsolatos feladatok ellatasa

o Kozmii-szolgaltatokkal valo kapcsolattartas

o Ugyintézési hataridék betartasa

o Ugyben hozott intézkedések iktatd programban valé feltiintetése

o Uggyel kapcsolatos szakhatoségi nyilatkozataik bekérese
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o Ha az adott ligyben helyszini szemle tartasa kételezo, fotodokumentacio, helyszini jegyzOkonyv
vagy emlékeztetd elkészitese

o A feladatkérhoz kapesolddo eldterjesztések, beszamolok elkészitése

o Tervezdkkel, kivitelezokkel torténd egyeztetes

o  Kozremiikddés az énkormanyzati beruhazasok elékészitésében és lebonyolitasaban,
intézmény-, kdzterlilet-és (tlizemeltetési feladatok szervezese

o FEléterjesztés készitése

 Beruhazasokkal kapcsolatos altaléanos adminisztracio ellatasa

MUSZAKI REFERENS:

A miiszaki referens, aki felelés a varosfejlesztési tevékenységek végrehajtasara vonatkozd
szerzédésekben meghatarozott operativ - varosfejlesztési - feladatok ellatasaért, és tamogatés
felhasznalasa esetén az adott eljarasrendben el8irt &ltalanos és maszaki projektfejlesztési- végrehajtasi
és projekt adminisztracios feladatok elvegzéseért, a miiszaki kivitelezések ellenérzéséért, a kilso

vallalkozasokkal torténd kapcsolattartasert.

3. MUKODESIRESZ

31. A MUNKALTATOI JOGOK GYAKORLASA

A munkaltatoi jogok gyakorlasa a dolgozok munkaviszonyaval kapcsolatos valamennyi kérdésben vald
dontés jogat jelenti. Ide tartozik a munkaviszony ldtesitése, megvaltoztatasa, megsziintetése, a bér es
egyé.b anyagi Oszibnzés megallapitasa, a munka mindsitése, munkajogi €s ahyagi felelosseg
alkalmazésa.
Az Alapito, Budakeszi Varos Onkormanyzata gyakorolja az Ugyvezets felett a munkaltatoi jogkor alabbi
jogositvanyait:

1. megavalasztas

2. visszahivas

3. dijazas

4. fegyelmezési és kartéritési jog
Az egyéb részjogositvanyokat a polgarmester gyakorolja. A Tarsaség alkalmazottjai felett a munkaltatoi

jogot az Ugyvezetd gyakorolja.
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3.2. A TARSASAG VALAMENNYI DOLGOZOJANAK JOGATES
KOTELEZETTSEGEI

Jogai:

a. aMagyar Koztarsaség Alkotmanyaban megfogalmazott jogainak gyakorlasa

b. megismerje a tarsasag terveit, célkitlizéseit, részt vehessen ezek alakitasanak folyamataiban,
és megtehesse munkajaval dsszefiiggd javaslatait

c. a végzett munkajaért megkapja azt a bért, keresetet, jutaimat, juttatast, kedvezményt, amely a
Munka Torvénykdnyve, a munkaszerz6dés, valamint a tarsasag belsd szabalyai alapjan jar

d. szaméra biztositva legyenek a munkavégzés feltételei és eszkoze.
Kotelezetisegek:

a. elésegiteni a Tarsaség célkitlizéseinek maradektalan és eredményes teljesitéset

b. a jogszabalyokban, bels§ szabalyzatokban és utasitasokban elsirt feladatokat el6iras szerint
végrehajtani, azok végrehajtasat elésegiteni és ellendrizni

¢. munkateriiletén a térvényességet betartani

d. munkakrével jaro (funkcionalis) ellenérzési feladatokat folyamatosan és kovetkezetesen ellatni

e. a baleset vagy anyagi kar megelézése (megsziintetése) érdekében intézkedni vagy az erre
illetékesek figyelmét felhivni

f.  munkahelyen az eléirt id8pontban munkéra képes allapotban megjelenni

g. munkaidejét beosztasanak megfeleld, hatekony munkavégzéssel tolteni.

4. A SZOLGALTAT’ASVALLALASSAL BIZTOSITASRA KERULO
KOMPETENCIAK

A Tarsasag az |TS-ban foglalt varosfejlesztési és varosizemeltetesi feladatait végzi és az ITS szerinti
varosfejlesztési akcidkat hajtia végre. Ennek soran a 2. részben emlitett tarsasagon belili
kompetenciakra tamaszkodva, az Onkormanyzat és a Tarsasag kozott megkotésre kerlld
szerz6déseknek megfelelden elvégzi az adott szerzédés szerinti komplex tervezesi és megvalositasi
feladatok iranyitasét.

Annak érdekében, hogy fent emlitett tevékenységét a Tarsasag az Onkormanyzat és a Véaros
kozbssége szempontjabol a lehetd legkedvez8bb pénzigyi és varosfejlesztési és Uzemeltetési
eredménnyel végezhesse el, a Tarsasag kiilso szolgaltatasvasarlassal biztositja a Tarsasagon belli
kompetenciak kozill az adott esetben hianyzé kompetenciak megszerzését, az adott varosfejlesztési

akcio, illetve operativ varosfejlesztési, Uzemeltetési tevékenység finanszirozasara biztositott
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pénzeszkGzokbol, az adott tevékenységre az Onkormanyzat altal jovahagyott pénziigyi tervnek
megfeleléen.
A Tarsasag kiilsé szolgaltatasvasarlassal biztositja az alabbi szakmai kompetenciakat:

o Az Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégia (ITS) aktualizélasa

o Akcioteriileti tervek (ATT) készitése és aktualizélasa

o Az akcioterlileti tervek készitéséhez, illetve megvalositasahoz kapcsolodo vérosrendezési
tervezési feladatok elvégzése,

o Geodézial, kdzmU- &s Utépitési, valamint t&j- és kertépitészeti tervek elkeszitese,

o Epitészeti-mliszaki tervek elkészitése,

o A varosfejlesztési akciok tervezéséhez, illetve megvalositasahoz kapcsolodo penziigyi tervek
készitése,

o A Tarsasag feladatainak ellatasahoz sziikséges jogi tandcsadas, illetve lgyvedi kozremdkodes,

o Kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasahoz sziikséges kozbeszerzési szakértdi feladatok
ellatésa,

A Tarsasagnak az egyes vérosfejlesztési akciok, illetve operativ vérosfejlesztési tevékenységek
tervezésére és megvalositasara iranyuld feladatai a fenti felsorolasban nem emliitett kilsG
kompetenciak szolgéltatasvasarlassal torténé megszerzését is sziksegessé tehetik, ezert az ilyen kulsé
kompetenciak megvasarolhatoak a jelen SZMSZ médositasa nelkil, az emlitett varosfejlesziési
feladatokra vonatkozoan az Onkormanyzat és a Tarsasag kozott megkétésre keriild szerzodesek

alapjan.

5. ZARO RENDELKEZESEK

51. ASZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT HATALYBA LEPESE

A jelen Szervezeti és Milkdési Szabalyzat 2018. ......... ....-én Iép hatalyba.
Ezen szabalyzatban foglaltakat minden vezetd megismemi tartozik, beosztottaival a szikséges
mértékben megismertetni és megfeleld szakmai felkésziiltségével a Tarsasag szabalyos s

eredményes mlikodéseét el6segiteni koteles.

Kelt, coovveeeiiiie
A Szabalyzatot az Alapito testilete 2018. ......... napjan tartott Gilése ....../2018. (......) KT hatéarozataval
elfogadta és megallapitotta, hogy a jelen szabalyzat 2018. ...............-10l hatalyos.
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Korondy Tamaés

ligyvezeto
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