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1. Altalanos rész

1.1.Preambulum

A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont (tovabbiakban: Intézmény) egészségiigyi szolgaltatast
nytjt Budakeszi Onkormanyzatanak finanszirozasaval, illetve a kozeljovében a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezeldvel kotendo finanszirozasi szerzodés keretében. Az Intézmény
altal végzett egészségiligyl szolgaltatasok kore magaban foglalja a jardbeteg szakellatast,
valamint az alapellatds részét képezO iskola-egészségligy ¢és teriileti védondi halozat
mikodtetését.

Az Intézmény piaci alapon fizetds egészségiigyi szolgéltatasokat is nydjt (maximum 10 %

részesedés erejéig).

1.2.A Szervezeti és Miikbdési Szabalyzat célja

Jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hogy az allamhaztartési torvény végrehajtasarol
sz016 368/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 13. §-ban foglaltak szerint rogzitse az intézmény
adatait, szervezeti felépitését, a vezetdk és a munkatarsak feladatait, hataskorét és feleldsségét,

valamint az intézmény miikodésének alapelveit.

1.3.Az SZMSZ hatalya

Jelen Szabalyzat teriileti hatdlya az Intézmény székhelyére és valamennyi telephelyére, a
személyi hatalya a vele munkavégzésre alkalmazasban, illetleg kdzremiikodoi vagy megbizasi
szerzOdéses jogviszonyban allokra terjed ki. Az egyes szervezeti egységek tevékenységére
érvényes elbirasokat a Foigazgatd altal jovahagyott mikodési rendjiik tartalmazza. A
miikddésre vonatkozo szabalyozast részletesebben az Intézmény Hazirendje, a betegfogadas és
betegellatasi rendje, eljarasi leirdsai, FOigazgatdi utasitdsai és egyéb belsd szabalyzatai

hatarozzék meg.

1.4.4z Intézmény neve, székhelye, telephelyei, adatai
Koltségvetési szerv megnevezése: Budakeszi Egészségiigyi Kozpont
Alapitas idépontja: 2019.
Létrehoz6 hatarozat szama: 315/2018. (VII. 26.) Kt hatarozat
Az Intézmény:
- Torzsszama: 839891
- Adodszadma: 15839895-2-13
- Téarsadalombiztositasi folydszdmlaszama:
- OEP kadja: -
- KSH szama: 15839895-8622-322-13



Budakeszi Egészségtiegyi Kozpont Szervezeti €és Miikodési Szabalyzata

- ANTSZ engedély szama:
- Szadmlaszama:
- Képviselete: Budakeszi Varos Képviseld-testiilete altal megbizott Féigazgatd

Iranyitd szervének neve, székhelye:
Budakeszi Varos Képvisel6-testiilete (cim: 2092 Budakeszi, F6 u. 179.)

Az iranyit6 szerv vezetdje:
Budakeszi Varos Polgarmestere

Az intézmeény besorolasa:
- A tevékenység jellege alapjan: Kozszolgaltatd koltségvetési szerv, Kozintézet.
Egészségiigyi kozszolgaltatast végzd koltségvetési szerv.
- Gazdalkodasi besorolds: Onalléan miikodd koltségvetési szerv, gazdalkodasi

feladatait a Polgarmesteri Hivatal atjan latja el

Az Intézmény feladata:
Az intézménynek az 1997. évi CLIV. térvényben meghatarozott kozfeladata:
- Human egészségiigyi ellatas

- Szakorvosi jarobeteg ellatas

Az Intézmeény székhelye, telephelyei
Az Intézmény székhelye: 2092 Budakeszi, F6 u. 179

Egyéb, bejelentett miikddési helyei:

Iskola-egészségiigyi Szolgalat

- Széchenyi Istvan Altaldnos Iskola (2092 Budakeszi, Knab Janos u. 60.)

- Széchenyi Istvan Altalanos Iskola Napraforgd Tagozat (2092 Budakeszi, Pet6fi u. 47)
- Nagy Sandor Jozsef Gimnazium (2092 Budakeszi, Széchenyi u. 94.)

- Prohaszka Ottokar Romai Katolikus Gimnazium (2092 Budakeszi, Széchenyi. u.
141.)

Bolcsddék:
Budakeszi Bolcsdde (2092 Budakeszi, F6 u. 103)
Mosolyvar Bolcsdde (2092 Budakeszi, Konth M. u. 2.)
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Ovodak

- Pitypang Sportovoda (2092 Budakeszi, Zichy Péter utca 31.)
- Szivarvany Ovoda (2092 Budakeszi F6 u. 268.)

- Tarkabarka Kunterbunt Ovoda (2092 Budakeszi F6 u. 72.)

1.5. Tulajdonos és legfébb szerv
A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont alapitoja €s egyszemélyi tulajdonosa:
Budakeszi Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete (cim: 2092 Budakeszi, F6 u. 179.)

Képviseldje: Budakeszi Varos Polgarmestere.

Az Alapit6 kizarolagos jogai:

[ az éves koltségvetés pénziigyi terv meghatarozasa,

[] az éves beszamolo jovahagyasa,

1 a Féigazgatd megvalasztasa, visszahivasa €s dijazasanak megallapitasa,

[ a konyvvizsgadlé megvalasztasa, visszahivasa, dijazadsanak megallapitésa,

[ olyan szerzddés jovahagyasa, amelyet a BEK a tarsadalmi k6zos sziikséglet kielégitéséért

felelds szervvel kot.

A BEK legfébb szervének kizarolagos hataskorét Budakeszi Varos Onkormanyzatanak
Képviseld- testiilete (tovabbiakban Képviseld-testiilet) gyakorolja. A BEK altal elkészitett és
elfogadott éves beszamolo elfogadasardl az Alapitd gondoskodik.

Az Alapitd - a megvalasztassal, illetve kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével — a
hataskorébe tartozd dontés meghozataldt megel6zden koteles az Fdigazgatd véleményét
megismerni.

Az Alapito és az Féigazgato kapcsolattartasara az Alapito Okirat tartalmaz tovabbi szabalyokat.

1.6.Jogallas és képviselet

Az Intézmény jogallasa: 6nalld jogi személy. A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont képviseletére
jogosult: az Foigazgatd. A képviselet soran az Foigazgaté hasznalhatja a ,,Fdigazgato”
megnevezest is. (a 43/2003 (VIL.29.) ESzCsM rendelettel 6sszhangban).

1.7. Tevékenysegek
072210 Jarobetegek gyogyitd szakellatasa
072111 Héziorvosi alapellatas
072112 Héziorvosi ligyeleti ellatas
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072311 Fogorvosi alapellatas

074011 Foglalkozés-egészségiigyi alapellatas

074031 Csalad és ndvédelmi egészségiigyi gondozas
074032 Ifjusag-egészségiigyi gondozas

074054 Komplex egészségfejlesztd, prevencios programok
072420 Egészségligyi laboratoriumi szolgéltatasok
072430 Képalkoto diagnosztikai szolgaltatasok

072450 Fizikoterapias szolgaltatas

Tovabbi iizletszerl és egyéb tevékenységek 1sd. az Alapité Okiratban.

A vallalkozasi tevékenység ardnyainak felsd hatara az intézmény kiaddsaiban 10 %.
1.8. A miikédés forrasai

[1 NEAK finanszirozas (folyamatban van),
[ 6nkormanyzati miikodési tamogatas,

[ onkormanyzati céltamogatas,

[] egy€b tamogatas,

(] 6nallo gazdasagi tevékenység eredménye.
1.9.Feliigyeleti és ellenbrzést végzd szervek

[J Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztaly (cime: 2030
Erd Fels6 u. 39-41.) a szakellatas,

[J Pest Megyei Kormanyhivatal,

[1 Nemzeti Ado és Vamhivatal Pest Megyei Ado- és Vamigazgatosaga (NAV) az
adokotelezettség teljesitése,

[J Kormanyzati Ellendrzési Hivatal és az Allami Szamvevészék a koltségvetési
tamogatasok felhasznalasa,

(] Betegjogi képviseld,

[ Budakeszi Véaros Jegyzdje,

[1 Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (NEAK) szerve,

[1 Pest Megyei Kormanyhivatal Munkavédelmi és Munkatigyi Foosztaly,

[ 1. Kertileti Hivatasos Ttizoltoparancsnoksag,

[1 Pest Megyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag,

[1 Az Egyenlé Banasmod Hatosag,

) PMKH Erdi Jarasi Hivatal Kérnyezetvédelmi és Természetvédelmi Féosztaly

[J Allami Egészségiigyi Ellato Kozpont.
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1.10. Kényvvizsgalat
A konyvvizsgalat a fenntartd Onkormanyzat keretében valosul meg.

1.11. Adatvédelmi tisztviselé

Az Intézménynek, mint kdzfeladatot ellatd szervezetnek adatvédelmi tisztviselot kell kijeldlnie
az Europai Parlament és Tandcs 2016/679 Rendeletének (tovabbiakban: Rendelet) 37. cikk (1)
bekezdése alapjan, melyet Budakeszi Varos Onkormdanyzatdval szerzddéses jogviszonyban
allo  tisztviseld6 végez. Az adatvédelmi tisztviseld6 jogalldsanak ¢és feladatainak
meghatarozasakor a Rendelet 38. és 39. cikkében foglaltakat kell iranyadénak tekinteni. Az
Intézmény, mint adatkezeld biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld bekapcsolddhasson, az
egészségligyl és személyes adatok védelmével kapcsolatos ligyekbe a megfelelé6 modon és

1d6ben.

2. A Budakeszi Egészségligyi Kozpont felépitése és miikodése

2.1.Szervezeti felépités

1. abra

2.2.Szakellatas iranyitasa
2. abra

2.3.A gondozas iranyitasa
2. abra

2.4.Az alapellatas iranyitasa
2. abra

2.5.Miikédési feltetelek

Mikodési kore:
Budakeszi Varos teriiletére a koltségvetési szerv valamennyi feladatellatasi kotelezettsége
Kiterjed.
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A feladat ellatasahoz szolgalé vagyon:
A feladatok ellatasahoz az intézménynek rendelkezésére all a székhelyén 1év6 ingatlan a rajta
talalhato épiilettel. A feladatok ellatasahoz rendelkezésre allnak az egészségligyi intézményben

leltar szerint nyilvantartott targyi eszkzok.

A koltségvetési szerv vagyon feletti rendelkezési joga:
A koltségvetési szerv a vagyon feletti rendelkezési jogat Budakeszi Varos Képviseld-testiilete

altal elfogadott mindenkor hatalyos vagyongazdalkodésrol szol6 rendelete szerint gyakorolja.

A koltségvetési szerv vezetdjének kinevezeési rendje:
A koltségvetési szerv vezetdjét Budakeszi Varos Képviseld-testiilete bizza meg nyilvanos
palyazati eljaras Gtjan hatarozott idore.

A koltségvetési szerv képviseletére jogosultak:

A koltségvetési szerv vezetdje, valamint az altala irdsban meghatalmazott intézményi
kozalkalmazottak.

Foglalkoztatas jogcime
A Kkoltségvetési szerv foglalkoztatottjai az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl szolo 2003. évi LXXXIV. torvény 7. § (2) bekezdése alapjan a kovetkezé
jogviszonyok keretében végezhetik tevékenységiiket:

a) szabadfoglalkozas keretében,

b) egyéni egészségligyi vallalkozoként,

c) tarsas vallalkozas tagjakeént,

d)kdzalkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi igazgatisi szolgalati jogviszonyban,

honvédelmi alkalmazotti jogviszonyban,

e) munkaviszonyban,

f) kozszolgalati jogviszonyban, kormanyzati szolgélati jogviszonyban, allami szolgalati

jogviszonyban,

g) szolgalati jogviszonyban,

h) egyhazi személyként vagy vallasi tevékenységet végzd szervezet valldsos szertartast

hivatasszeriien végzd tagjaként,

i) onkéntes segitéként,

J) egyéni cég tagjaként.
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2.6.Az Intézmény kapacitasa (NAEK finanszirozas biralat alatt)

1. Jarobeteg szakrendelés vonatkozasaban:

Nem szakorvosi

Szakorvosi oraszam oraszam

OEP finanszirozott
szakrendelés
Nem OEP Finanszirozott

Osszesen

Feladatmutato: ellatand6 lakossagszam: 15.000 6
Teljesitménymutato: lejelentett pontérték: valtozo

Kapacitasmutato: szerzOdott heti 6raszam

2. A védondi tevékenység vonatkozdsaban:

Nem szakorvosi
oraszam
Teriileti védondai ellatds 24
Iskolavédindi ellatds 40
Feladatmutato: ellatand6 lakossagszam: 15.000 6
Teljesitménymutatd. lejelentett pontérték: valtozo (havonta jelentendd)
Kapacitasmutato: védondi korzetek szama: 4 tertileti (ebbdl 2 vegyes korzet) + 1
iskolavédond

- varandosok szam: valtozo™®
- gondozottak szama: valtozo™*
- iskolai tanulok 1étszdma: valtozo™*
(* Minden év szeptember 30-1 allapot alapjan évente kertil

megallapitasra.)

11
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2.7.Jogszabalyi hatter

A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont feladatait az alabb felsorolt jogszabalyok alapjan

latja el, (beleértve, de nem Kizaroélag).

A jogszabaly | Tipusa | Megnevezése

szama

Alaptorvény Magyarorszag alaptorvénye 2012.01.01.

2013. évi V. Tv. a Polgari Torvénykonyvrol

2012. évi C. Tv. a Biintetd Torvénykonyvrdl

1991. évi XI. Tv. az egészségligyl hatosagi €s igazgatasi tevékenységrol

1992. évi XXXIIL. |Tv. a kozalkalmazottak jogellatasarol

1993. évi XCIII. Tv. a munkavédelemrol

1995. évi CXVIL. | Tv. a személyi jovedelemadorol

1997. évi CLIV. Tv. az egészségligyrol

1997. évi LXXXI. |Tv. a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol

1997. évi|Tv. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol

LXXXIII.

1997. évi | Tv. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl (a végrehajtasarol

LXXXIIL. szolo 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelettel egységes
szerkezetben)

1999. évi XLIL Tv. a nemdohanyzok védelmérél ¢és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairol

2000. évi C. Tv. a szamvitelrdl

2000. évi II. Tv. az 6nallo orvosi tevékenységrol

2003. évi| Tv. az egeészseégligyl tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl

LXXXIV.

2005. évi XCV. Tv. az emberi alkalmazésra keriild gyodgyszerekrdl €s egyéb, a
gyogyszerpiacot szabalyozo torvények modositasarol

2006. évi CXXXIL | Tv. az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl

2006. évi XCVIL. | Tv. az egészségligyben miikddo szakmai kamarakrol

2006. évi XCVIIL. |Tv. a biztonsagos ¢s gazdasagos gyogyszer- ¢&s gyogyaszati
segédeszkoz-ellatas, valamint a  gydgyszerforgalmazas
altalanos szabalyairol

2011. éviCXCV | Tv. az allamhaztartasrol

2011. évi CXIL Tv. az informécios onrendelkezési  jogrol €s az
informacioszabadsagrol

2011. évi CXIIL Tv. a honvédelemrdl és a Magyar Honvédségrdl, valamint a
kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrol

2011. évi|Tv. a katasztrofavédelemrdl ¢és a hozzd kapcsolodd egyes

CXXVIIL. torvények modositasarol

2011. évi| Tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l

CLXXXIX.
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2012. évi L. Tv. a munka torvénykonyvérdl

2015. évi CXLII. | Tv. a kozbeszerzésekrol

26/1997. (1X.3.) NM. az iskola-egészségiigyi ellatasrol

27/1995. (VII. 25.) |NM. a foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasrol

33/1998 (VI.24.) |NM. a munkakdri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol

34/1996. (X.9.) NM. rendelet a Magyar Koztarsasag cimerének a népjoléti miniszter
agazati irdnyitasa ala tartozd egyes intézmények altali
hasznalatarol

51/1997. (XI11. 18.) | NM. a kotelez0 egészségbiztositas keretében igénybe vehetd
betegségek megeldzését ¢és korai felismerését szolgald
egészségligyl  szolgaltatdsokrol ¢és a  szlirdvizsgalatok
igazolasarol

9/1993. (1V.2.) NM. az egészségligyi szakellatas tarsadalombiztositasi
finanszirozasanak egyes kérdéseirdl

381/2016. (XII. 2.) |Korm. |az Integralt Jogvédelmi Szolgalatrol

217/1997. (XI1.1.) |Korm. |a kotelezd egészségbiztositas ellatasair6l szolo 1997. évi
LXXXIII. torvény végrehajtasarol

35/2011. (111.30.) |Korm. |az intézeten kiviili sziilés szabalyairdl, feltételeirdl és kizard
okairo6l

356/2008. (XIl.|Korm. |a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL

31.) torvény egészségiligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
(Vhr./2))

368/2011. (XIl. | Korm. | az allamhaztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol

31)

370/2011. (XII.|Korm. |a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és bels6

31.) ellenérzésérol

43/1999. (111.3.) |Korm. |az egészségiigyi szolgaltataisok Egészségbiztositasi Alapbol
torténd finanszirozésanak részletes szabalyairol

89/1995. (VII. 14.) | Korm. |a foglakozas-egészségiigyi szolgalatrol

96/2003. (VI1.15) |Korm. |az egészségiigyi szolgaltatas gyakorlasanak —altalanos
feltételeirdl, valamint a mitkddési engedélyezési eljarasrol

370/2011. (XII.|Korm. | A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels

31) ellendrzésérdl szold

521/2013 (XI1. 30.) [ Korm. | terv az egészségligyi valsaghelyzetrl szolo

54/2014. (X11.5.) |BM az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol

26/2014. (IV.8.) |EMMI |a varandosgondozasrol

43/2014. (VIHI. |[EMMI |az egészségiigyi intézmények egészségiigyi valsaghelyzeti

19.)

terveinek tartalmi  kovetelményeir6l, valamint
egészségligyi targyu miniszteri rendeletek modositasardl

egyes
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13/2002. (111. 28) |EiM. az  egészségligyi  kozintézmények  vezetdjének  és
vezetOhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a
vezetdi megbizas betdltése érdekében kiirt palyazat részletes
eljarasi szabalyairol

55/2009. (XI1. 30.) | EiM. az  egészségiligyi  ecllatassal  Osszefiiggd  fertdzések
megeldzésérol, e tevékenységek szakmai minimumfeltételeirdl
¢s feliigyeletérol

20/2009. (V1. 18.) |EuM. az emberen végzett orvostudomanyi kutatasokrol

23/2002. (V. 9.) EiM. a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol

4/2000. (1. 25.) EiM. az orvosi rehabilitdici6 céljabol  tarsadalombiztositasi
tamogatassal igénybe vehetd gydgyaszati ellatasokrol

5/2004. (1X.19.) |EuM. a gyogyintézetek miikodési rendjérdl, illetve szakmai vezetd
testiiletérdl

49/2004 (V.21) ESzCsM | a tertileti védondi ellatasrol

60/2003. (X. 20.) |ESzCsM | Minimumfeltételek

43/2014. (VIHI. |[EMMI |az egészségiigyi intézmények egészségiigyi valsaghelyzeti

19) terveinek tartalmi  kovetelményeirdl, valamint egyes
egészségligyi targyu miniszteri rendeletek modositasarol

54/2014. (X11.5.) |BM az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzatrol

3. Feladatok és felelosségek

3.1.A Budakeszi Egészséqligyi Kbzpont feladatai (beleértve, de nem kizardlag)

- az ellatasi teriiletéhez tartozo lakossag szamara a gydgyitdo-megel6zd tevékenység

keretében a jaro beteg szakellatas biztositasa,

- a jarobeteg-szakellatds kompetenciakorébe tartozd olyan egyszeri vagy kuraszer(i

beavatkozésokat is végez, amelyeket kovetden meghatirozott idejii megfigyelés

sziikséges,

- fekvObeteg-intézeti hatteret igényld ellatas sziikségessége esetén a beteg fekvObeteg-

gyogyintézetbe torténd beutalasa.

- az ellatési teriileten alapellatast biztosit a védondi szolgalat tekintetében,

- amennyiben kapacitasa lehetévé teszi teriileten kiviili betegeket is fogad,

- konzultativ segitség nyljtasa az alapellatds orvosai szamadra, (felndtt haziorvos, hazi
gyermekorvos, fogorvos),

- diagnosztikus egységei elvégzik az alap- és szakellatas betegei szamara a sziikséges

vizsgélatokat,
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- az ellatasi teriileten ¢l6 lakossag egészségének megoOrzése Budakeszi érdekében
tandcsadasokat tart, sziirdvizsgalatokat végez és végeztet, ill. ezzel kapcsolatos
feladatokat lat el,

- a betegellatds biztonsaganak és a pénziigyi lehetdségek figyelembevételével az
Intézmény biztositja dolgozoi szdmara a jogszabalyokban eldirt, kotelez6 tovabbképzés
feltételeit,

- feladata tovabba a tevékenységével kapcsolatos adatok rogzitése, tarolasa €s tovabbitasa
a jogszabalyokban eldirt médon az allami irdnyitasi, az onkorményzati, a finanszirozo-

, a szakmai és egyéb szervezeteknek.

A Budakeszi Egészségligyi Kézpont a betegeket orvosi beutalas alapjan, vagy ahol ezt a

jogszabalyok lehetdvé teszik, a beteg kezdeményezésére latja el.

3.2.Az intézmény egydttmiikddik
- az ellatasi teriilet¢hez tartozo helységek dnkormanyzataival,
- tarsintézetekkel,
- tarsadalmi szervezetekkel,
- Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyaval,
- az orvosi, apoloi szakmai szervezetekkel,

- a betegek érdekképviseleti szervezeteivel.
3.3.Intézmény vezetése
Féigazgatd

Az Féigazgatét Budakeszi Varos Onkorményzata KépviselS-testiilete valasztia meg. Az
Féigazgatd irdnyitja az Intézmény ligyeinek intézését, onalldoan képviseli az Intézményt
harmadik személyekkel szemben, birosagok és mas hatdsagok eldtt, valamint gyakorolja a
munkaltatoi jogokat az Intézmény alkalmazottai felett.

Budakeszi Varos KépviselO-testiilet a varos teriiletére kiterjedd egészségiigyi feladatait az
Intézmény Alapité Okiratdban meghatarozott korben - a Budakeszi Egészségligyi Kozpont altal
latja el. Iranyitasi feladatait a Képviselo-testiilet, ill. bizonyos, az Onkorményzati térvényben
¢s a helyi rendeletekben meghatarozott feladatok esetében a polgarmester, ill. az Oktatasi,
Kulturalis és Egészségiigyi Bizottsag utjan latja el, a kapcsolodé szakmai szabalyok keretein
beliil.

Budakeszi Varos Képviselo-testillete évente beszamolot kér az Intézmény Kinevezett

vezetdjétdl az intézményben folyd egészségiigyi tevékenységrol.
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Feladatai:
Az Foigazgato a BEK iranyitasat elsdsorban a vezetd beosztasu munkatarsakon keresztiil végzi.

Szervezetiranyitasi eszkdzei elsOsorban a belsé szabalyzatok és a Foigazgatoi utasitasok.

az Intézmény 4altalanos tervezési, szervezési, iranyitasi és ellendrzési feladatainak

ellatasa,

- a szakmai stratégia, célok meghatdrozasa,

- a kozponti intézkedések helyi megvalositasa,

- erdforrasok ¢€s feladatok 0sszehangolésa,

- az Egészségligyi Torvény és egyes az Intézményre vonatkozd jogszabalyok
hatalyosulasanak biztositasa,

- az etikai kovetelmények betartatasa,

- az Intézmény szakmai miitkodésének biztositasa,

- az Intézmény szabalyzatainak elkészitése, illetve elkészittetése és kiadmanyozasa,

- a munkatarsak kivalasztasa és felvétele

- a Fdigazgat6 szervezi ¢s koordindlja a dolgozok folyamatos, tovabbképzését,

- jovahagyja az oktatasi tervet,

- kivizsgalja és elintézi a panasziigyeket,

- tanulmanyozza teriiletén a lakossdg megbetegedési viszonyait, a rendelkezésre allo
statisztikai adatok alapjén,

- ellendrzi az Intézmény szakmai munkdjat, a korszerli és szervezett betegellatas
szakmai eldirasainak betartasat,

- felligyeli a kontrolling tevékenységet és ezen beliil a kontrolling bizottsdg munkajat,

- felligyeli a mindségbiztositasi folyamatokat,

- irdnyitja a vagyongazdalkodassal kapcsolatos feladatokat,

- a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletnek megfeleléen kockazatelemzést végez, és
kockézatkezelési rendszert miikodtet

- folyamatba épitett ellendrzési rendszert miikodtet

- szabalytalansag tudomasara jutasa esetén a szabalyzatnak megfelelden intézkedik

Hataskore:

- az Intézmény egyszemélyi felelds vezetdje,

- a munkaltatoi jogkdroket gyakorolja az intézmény valamennyi dolgozdja felett, /
kinevezés, felmentés, fegyelmi és kartérités, megbizas, megbizas visszavondsa,
egyéb munkaltatoi jogok /,

- utalvanyozas, teljesitési igazolasok kiallitasa,

- az ellatas teriiletén, illetve az intézmény egészében ellendrzd és beszamoltatasi

jogkorrel rendelkezik,
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- az Alapité Okiratban meghatarozott tevékenységek megvaldsulasaért,

a rendeldintézet zavartalan mikodéséért,

az Egészségiigyi Torvény és az egyéb vonatkozd jogszabalyok végrehajtasaért,
betartasaért, és betartatasaért,

az intézményben folyd gyogyitdo-megeldzo tevékenység szakmai szinvonalaért,
az érvényes orvosszakmai szabalyok betartatasért,

az Intézmény gazdalkodasaért, a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden,

a humanpolitikai feladatok iranyitasaért,

az Intézmény dolgozoi munkafeltételeinek biztositasaért és allando javitasaért,
belso ellenOrzési feladat ellatasaért,

az Intézmény biztonsagaért (munka-, tizvédelem, polgari védelem, rendészet),
a részletes feladat ¢és hataskorben meghatarozottak végrehajtasaért,
kotelezettségvallalasi €s utalvanyozasi feladatokért,

vagyongazdalkodassal dsszefliggd feladatokért.

Kapcsolattartas:
A Foéigazgato folyamatos kapcsolatot tart fenn

- Onkormanyzattal,

- a finanszirozoval,

- Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyaval
- a szakmai szervezetekkel

- Nemzeti Eréforras Minisztérium Egészségiigyért Felelds Allamtitkarsagaval,

- a Budakeszin miikddd érdekképviseletekkel, betegszervezetekkel és egyéb tarsadalmi

szervezetekkel,

- az Uzemi Tanaccsal,

- az 1.10. pont alatt felsorolt feliigyeleti és ellendrzd szervekkel,

- orvosi, szakdolgozdi és mas szakmai kamarakkal,

- a betegjogi képviseldvel,

- a tarsintézetekkel.

Helyettesitése:

A Foigazgatot tavollétében a kijeldlt személy helyettesiti. A helyettes kiemelt munkaltatoi

jogkordket csak 1 honapnal hosszabb tavollét esetén gyakorolhatja.
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Csoportvezetd védénd

Szervezi, iranyitja és ellendrzi a négy teriileti, két vegyes és egy iskolai teriileti védonoi
tevékenységet, valamint az iskola-egészségiigyi ellatast. Ellendrzi, és ha sziikségesnek tartja,
modositja a védondi szolgélat anyag-, eszkoz-, és gyogyszerigényléseit, tekintetbe véve az
ellatasi sziikségleteket. ElOkésziti a szakmai iranyitdsa ala tartozo 0j belépok munkakori
leirasat, sziikség esetén aktualizalja azokat, Féigazgatoi aldirds utan ismerteti €s elfogadtatja a
munkavallaloval. El6késziti az éves beszamold részét képezé jelentéseket. Rendszeresen
szervezi ¢s lebonyolitja a védondk értekezletét, rendszeresen részt vesz a gyermekfogaszati
munkaértekezleteken.

Intézi és nyilvantartja a hozzad tartozod szervezeti egységek tevékenységéhez kapcsolddo
hatosagi engedélyeket, NEAK finanszirozasi szerzddéseket. Adatot szolgaltat NEAK
finanszirozasi szerzodésekhez. Folyamatosan figyelemmel kiséri a betegjogok érvényesiilését,
kozremiikodik a betegpanaszok kivizsgalasaban és azok orvoslasdban, kapcsolatot tart a
betegjogi képviseldvel.

Megszervezi és feliigyeli az Anyatejes Vilagnap alkalméabol megrendezésre keriilé szakmai
rendezvényt. Feliigyeli az egészségiigyi dokumentacio vezetését. Feladatait a Foigazgatod

irdnyitasaval latja el.

Feladatai:

- irdnyitja, szervezi, ¢s ellendrzi a védondk tevékenységét, Osszehangolja
munkéjukat, és munkabeosztasukat

- ellendrzd tevékenysége kiterjed a munkarend, a munkafegyelem megtartasara, a
betegek ellatasara, etikai kovetelmények betartasara,

- gondoskodik a munkavégzésbdl kiesett védondk potlasardl,

- elkésziti a védondk képzési, tovabbképzési tervét,

- ellendrzi, hogy a felvett dolgozd Miikodési Nyilvantartasba vétele megtortént e.

- figyelemmel kiséri és ellendrzi, hogy a kreditpontok megszerzése az aktudlis id6ben
(5 évente 25 pont) megtortént-e

- elkésziti a védondk munkakari leirasat, és gondoskodik azok végrehajtasarol, illetve
végrehajtatasarol,

- tevékenységérol és az ellenérzések eredményérdl rendszeresen beszamol a
Fdigazgatonak és az orvosigazgatonak,

- javaslatot tesz a sziikséges intézkedések megtételére, illetve azt sajat hataskorben
megteszi,

- kézremiikddik az intézményi szabalyzatok elkészitésében, és gondoskodik arrdl,
hogy a védondi tevékenység azokban kelld sullyal kapjon helyet,

- feliigyeli a védondi dokumentéicio szabalyszerli vezetését és annak szakmai
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tartalmat
- folyamatosan nyomon koveti a betegjogok érvényesiilését,
- kozremiikodik a betegpanaszok kivizsgalasdban
- részt vesz a vezetoi értekezleteken
- idében elkésziti és a Foigazgatd felé benyljtja a védonodi tevékenységrol szolod

jelentéseket

Hataskore:
- kiterjed a védondkre
- rendelkezési jogkort gyakorol a védéndk vonatkozasadban, ami kiterjed utasitasra,
ellendrzésre, feleldsségre vonas kezdeményezésére
- gondoskodik a jobb, kulturdltabb betegellatds személyi és targyi feltételeinek
biztositasarol.
- javaslattételi joga van az irdnyitdsa ala tartoz6 dolgozok tekintetében feleldsségre
vondas kezdeményezésére a Fdigazgato felé.
Felelos:
- feladat és hataskorben meghatarozottak maradéktalan végrehajtasaért,
- az ellen6rzés sordn észlelt hianyossagok jelentéséért, mulasztok feleldsségre
vonasdnak kezdeményezéséért.
- intézkedései hataridében valoé megtételéért.
Kapcsolatot tart:
- Az Intézmény szervezeti egységeivel és vezetdkkel, melynek modjat a munkakori
leiras hatdrozza meg,
- Pest Megyei Korményhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyaval,
- Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (NEAK), Pest Megyei Kormanyhivatal
Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi Szerve
- az illetékes egészségiigyi szakmai kollégiummal,
- a Magyar Egészségligyi Szakdolgoz6i Kamaraval, és annak teriileti szervezetével,
- a Magyar Védondk Egyesiiletével,
- a kozoktatas-, a gyermekjoléti, a szocialis és csaladsegitést végzd intézmények
illetékes szakembereivel,
- felnétt- és gyermek haziorvosokkal,
- a betegjogi képviseldvel,
- a takaritast végzd céggel. feladat és hataskorben meghatarozottak maradéktalan
végrehajtasaért.
Helyettesitése:
A csoportvezetd védondt tavollétében a helyettesitésével megbizott védond latja el.
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Gazdasagi igazgato

Ezt a pozicidt a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Osztalyvezetdje latja el.

Miszaki vezetd

Ezt a poziciot a Budakeszi Varosfejlesztési és Varosiizemeltetési Kft. latja el.

A miuszaki vezetd legfobb feladata az Intézmény szakmai tevékenységére tekintettel a
biztonsagos iizemeltetés miiszaki feltételeinek biztositasa. E cél érdekében gondoskodik az
ingatlanok, az épiiletek, a rendeldk és kozvetlen kornyezetiik, a gépek, muszerek, muiiszaki
tesz a megoldasokra, bekéri az d&rajanlatokat, lebonyolitja és igazolja az engedélyezett
beruhazéasokat, lizembe helyezéseket, hasznalatbavételeket, javitdsokat, karbantartdsokat.
Elokésziti a miiszaki fejlesztéseket, felujitdsokat ennek soran lényeges szempontként veszi
figyelembe a viz-, és energiafelhasznalas optimalizalasat, a kornyezet védelmét. Gondoskodik
a jogszabalyi és egyéb miszaki eldirdsok megtartasardl, az analitikus és egyéb nyilvantartasok
vezetésérdl, hatosagok felé kotelezd bejelentésekrdl. Elokésziti a szakmai iranyitasa ala uj
belépdk munkakori leirasat, sziikség esetén aktualizélja azokat, Foéigazgatoi aldiras utan
ismerteti és elfogadtatja a munkavallaloval. Elokésziti az éves beszdmold részét képezd
jelentéseket. Irdnyitja, szervezi és ellendrzi a miszaki ligyintézést, a miiszaki elokészitd, a
miiszaki szakértd, a gépkocsivezetd, a karbantartok és a gondnoksag munkéjat. Ellendrzi a
kiilsé vallalkozok altal végzett tevékenységeket: telefonkdzpont lizemeltetés, vagyonvédelem,
udvari/kerti/utcai munkak, egyéb miiszaki munkalatok. Bontas, selejtezés, értékesités esetén a

Selejtezési Szabalyzatban foglaltak szerint jar el.

Kapcsolatot tart:
- Az Intézmény szervezeti egységeivel és vezetdkkel, melynek modjat a
munkakori leiras hatarozza meg
- miiszaki szolgaltat6 partnerekkel
- a kozmi szolgaltatokkal,
- a biztonsagi és vagyonvédelmi feladatokat ellato céggel,

- az Intézmény teriiletén munkat végzo kivitelezokkel, karbantartokkal.

Helyettesitése:
Tavollétében a BVV Kft. kijelolt dolgozdja helyettesiti.

20



Budakeszi Egészségtiegyi Kozpont Szervezeti €és Miikodési Szabalyzata

3.4.Ertekezletek
3.4.1.1.Ellatast Egyeztetd Forum:

Feladata:
- attekinteni az intézmény szakmai, gazdasagi muikodését, fejlesztési, felujitasi,

miukddtetési igényeit, lehetdségeit.

Tagjai:
- Budakeszi Varos polgarmestere,
- Budakeszi Varos alpolgarmesterei,
- Budakeszi Véros jegyzdje,
- Budakeszi Varos aljegyzdje
- Onkormanyzat Oktatasi Kulturlis és Egészségiigyi Bizottsaganak elndke,
- a vezetdi értekezlet tagjai
- a képviseld-testiileti tagok
- a Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalyanak

vezetdje

Az Ellatast Egyeztet6 Forum évente egy alkalommal iilésezik.
Alkalmanként - tématol fiiggden - a Forum meghivja az ellatasi teriilet Snkormanyzatainak
polgarmestereit, jegyzdit is.

Feleldse: Foigazgatd
3.4.1.2. Erdekvédelmi szervezetek

A munkavallalok nagyobb csoportjat érintd munkaltatéi dontések meghozatala el6tt az
érdekképviseleteket minden esetben tajékoztatni kell a tervezett intézkedésrél. Az
érdekképviseletek a Munka torvénykonyvének 15/B §-ban foglaltaknak megfelelden

konzultaciot kezdeményezhetnek a munkaltatoi jogkor vezetdjénél.

Az érdekképviseletek helyi szervezeti képviseldjiik Gtjan tanacskozési joggal vesznek részt a
vezet6i értekezlet munkajaban. Egyben kotelezettségiik, hogy az Intézmény zavartalan
mikodésének és tevékenységének fejlesztése érdekében sajat forumaik mikodtetésével

elésegitsék a dolgozok és az Intézmény vezetése kozti gyors informaciocserét.
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3.5.Betegfogadasi rend

A Betegfogadas ¢€s betegellatas rendjének részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont szakrendelésein kialakitott betegfogadési rend a lakossag
igényeinek és az egészségiigyi szolgaltatast nyujtok lehetdségeinek figyelembevételével kertilt
kidolgozasra.

Célja, hogy az ellatasra jelentkez6 lakossag lehetdség szerint mieldbb hozzajusson a sziikséges
egészseégligyi ellatashoz. Segitse a hdziorvosi és korhazi ellatashoz jutast is. Fontosnak tartjuk,
hogy a beteg és a kezeld orvos szamara is kiszamithatd ¢és tervezhetd legyen az ellatés
idotartama. A beteg a lehetd legkevesebb iddt toltse az intézményben varakozassal, s az
egészségligyi szolgaltatast nyljtd szdmara is egyenletes legyen a terhelés.

Az intézmény betegellatasat meghatarozza a

MINOSEG, PONTOSSAG, UDVARIASSAG.

Az Intézménylink altaldban hétfotél- péntekig, munkanapokon fogadja a betegeket,

rendelésenként meghatéarozott idépontokban.
Jarébeteg szakellatas igénybevétele

Magyar biztositottak (érvényes TAJ kartyaval) és EU biztositasi kartyaval rendelkezd kiilfoldi
allampolgéarok az orvosilag indokolt esetekben, egyéb kiilfoldi betegek a jogszabalyban
meghatarozott esetek kivételével téritésmentesen jogosultak az ellatasra.

A biztositottak a jogszabalyban felsorolt szakrendelések esetében — siirgdsségi ellatast nem
1gényld esetekben - orvosi beutaloval jogosultak igénybe venni a szakellatasokat.

Teriileti ellatasi kotelezettségen kiviilrdl érkezd betegek egyes szakrendelések esetében az
intézmény altal kiallitott ,,Befogadasi nyilatkozat” birtokaban vehetik igénybe az ellatast.
Intézménylinkben a betegfogadas a szakrendelések altaleldre meghatarozott iddpontokra tortént
eljegyzés alapjan torténik. Az eldjegyzési idOpontok tajékoztatd jellegliek, attdl orvos
szakmailag indokolt esetben eltérés lehetséges.

Az el6jegyzési rendszerben valamennyi szakrendelésen lehetéség van az 52/2006 EiM
rendeletben meghatarozott siirgdsségi ellatast igényld esetek siirgdsségi — eldjegyzési €és soron
kiviili — ellatasara, valamint az ellatast kdvetden a szakorvosnak a beteg kontroll vizsgalatra
torténd bejegyzésére.

Betegellatasra a betegiranyitasndl az eldjegyzésnek megfeleld idOpontban torténd

bejelentkezést kdvetden a napi sorszam atvételét kovetden keriilhet sor.
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Feln6tt szakrendelések

A szakrendeléseken, munkanapokon valtozo idépontokban toérténik betegellatas eldjegyzés
szerint, az adott rendelésen elézetes bejelentkezést kovetden kapott idépont alapjan. Siirgds
esetektdl eltekintve a szakrendelésekre elézetesen lehet bejelentkezni.

Az ellatasra a betegvarokban 7 ora 00 perctdl lehet varakozni.

Laboratorium

A laboratérium 07- 09 6raig fogadja a betegeket. Laboratoriumi vizsgalat a 2-es rendelében,

kapott sorszam alapjan torténik. Mintavételre 6 6ra 30 perctdl lehet varakozni.

Védbéndi Szolgalat

A Védondi Szolgalat hétfétol — péntekig 08 oratol 16 oraig vehetd igénybe. A teriileti védond
ellatasi teriilete a megallapitott védondi korzetre terjed ki, feladatat az ellatasi teriiletén
lakcimmel rendelkezd személyekkel kapcsolatosan koteles ellatni. A védénd koteles a védonoi
gondozas lehetdségét felajanlani a korzetében életvitelszerlien tartdzkodd azon személynek is,
akirdl tudomast szerez, és ellatdsa védondi kompetencidjaba tartozik. Ebben az esetben - a
gondozasba vétel elfogadasat kovetden - a védond haladéktalanul irasban értesiti a bejelentett
lakohely szerint illetékes védondt a gondozasba vételrdl.

A teriileti védondk altal tartott tanacsaddsok rendje €és idOpontja a tandcsadoban a kifliggesztett
tajékoztaton megismerhetdk.

A varandos anyak részére tartott tanacsadas eldjegyzés alapjan, sorszam nélkiil vehetd igénybe.
Az eléjegyzés a terliletileg illetékes védoénonél telefonon vagy személyesen torténik.
Csecsemo0-, gyermek-, ifjusagi tanacsadas a teriiletileg illetékes védond tanacsadasi orajaban,
eléjegyzés alapjan nélkiil vehetd igénybe. Az eldjegyzés a teriiletileg illetékes védondnél
telefonon vagy személyesen torténik.

Az ¢életkorhoz kotott sziirdvizsgalatok elvégzése elsésorban a véddndi tandcsadoban torténik,
eldre egyeztetett iddpontban a sziild jelenlétében.

Gyermekorvossal kozOsen tartott — egészséges — tanacsadas eldjegyzés alapjan, a hazi
gyermekorvossal elére egyeztetett idOpontban vehetd igénybe.

A jogszabalyban eldirt csaladlatogatasokat a védéndk meghatarozott latogatasi terv alapjan,
tervezett forméaban végzik.

Az iskola-egészségiligy munkaja éves munka- és egészségfejlesztési terv alapjan torténik, mely
tartalmazza az osztalyvizsgalatok, kampanyoltasok, szlir6vizsgalatok tervezett idépontjat.

Az iskolavéddndk altal tartott védoéndi fogadora tanitasi idon kiviil, eldjegyzés nélkiil vehetd
igénybe. A védondi fogadodrat igénybe veheti az oktatdsi intézménybe jaro tanulo, a tanuld

torvényes gondviseldje, és a pedagdgus.
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Fogorvosi rendelés

A BEK-ben két fogorvosi (dr. Zolnai Katalin és dr. Vasi Géabor) és egy szajsebészeti rendelés
(dr. Tl1és Emil) kapott helyet (7-es és 8-as rendel?).

Haziorvosi rendelés
A BEK 1-es rendel6jében dr. Csabai Imre rendel.
Gyermekorvosi rendelés
A BEK-ben kiilon épiiletrészben, a Védondi Szolgalat alatt, mellett kapott helyet dr. Bartos
Maria gyermekorvosi rendelése.
4. Szervezeti egységek feladata, miikodése, munkakorok
4.1.Az igazgatas
Szervezett 1étszam: 1 {6
Munkatarsak:- Féigazgatod
Az igazgatas feladatait, miikodését a 3. fejezet €s a részletes munkakori leirdsok tartalmazzak.
4.2.Jarobeteg szakellatas:

A Budakeszi Egészségiigyi kdzpontban az aldbbi tablazatban részletezett szakrendelések
miikddését tervezziik, erre adtunk be tobbletkapacitas-igényt a NEAK felé (t4jékoztato jellegii).

Szakorvosi Nem
Szakrendelés , , szakorvosi
ora/hét g )
ora/hét
kod: 0400 Altalanos  sziilészet - 30

Nogyogyaszat
kod: 0600 | Fiil-orr-gégegyogyaszat | 30
kod: 0700 | Altalanos szemészet 30
ko6d:0800 | Bor- és nemibeteg ellatas | 30
kod: 0900 | Altaldnos neurologia 18
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koéd: 1000 | Ortopédia 15
ko6d:1100 | Urologia 12
kod: 1400 | Reumatologia 30

k6d: 5001 La,bor’ato.rlum (0 szint) — 30
Vérvételi pont
kod: 5301 | Ultrahang-Diagnosztika |18

koéd: 5711 | gydgytorna - 60

- Fizioterapia (asszisztensi |
kod: 5722 tevékenységként) 60
Laboratorium (0 szint) — 30
Vérvételi pont

Osszesen 213 120

Jelenleg neuroldgiai és reumatolégiai szakrendelés miikodik.
Szervezett létszam: 4 {6
Munkatarsak:

- 2 16 szakorvos

- 2 10 egészségligyi szakdolgozo

Feladataik:
- jarobeteg szakellatas a kiillonboz6 szakrendeléseken torténik,

a jarobeteg szakellatas keretében diagnosztikai tevékenység, gyogyitdo-megeldzo

tevékenység, gondozas ¢és tanacsadas torténik,

a jogosult szakrendelések a keresoképtelen betegeket a keresoképességiik napjatol

tappénzes allomanyba veszik az érvényes jogszabalyok szerint,

egeészségnevelési tevékenység,

a szakrendelések ¢€s a diagnosztikus, terapids egységek dolgozoi vezetik a résziikre
eldirt szamitdogepes €s egyéb dokumentaciokat,
a szakrendelések orvosainak, asszisztenseinek a részletes feladatait a munkakori

leiras tartalmazza,

a diagnosztikus részlegek gondoskodnak a korszerti vizsgélatok elvégzésérdl, a
vizsgalathoz sziikséges anyagok levételének modjarol, szakmai szabalyairdl,

valamint a leletek értékelésérol, kiadasarol,
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A miikodés rendje
(ezek az alapelvek értelemszeriien alkalmazandok a tobbi gyogyito-megel6zé tevékenység
esetében is)

- jardbeteg szakellatds miikodési rendjét, betegforgalmi rendjét az orvos-igazgatd
foorvos késziti el az érintett szakrendelések, gondozok orvosaival egyeztetve,

- abetegfogadas rendjét lehetdség szerint gy kell kialakitani, hogy a sziikségleteknek
megfelelden két miiszakban legyen megszervezve,

- arendelési idoket évente, ill. szlikség szerint gyakrabban kell feliilvizsgalni,

- a betegek a szakrendeléseket a mindenkori érvényes jogszabalyok alapjan
beutaloval vagy anélkiil vehetik igénybe,

- a szakrendeléseken a betegeket a siirgds ellatasra szorulok kivételével lehetdség
szerint érkezési sorrendben, vagy eldjegyzés alapjan latjak el,

- azokat a betegeket, akik a rendelési id6 lejartaig jelentkeznek, fogadni kell, és meg
kell vizsgélni, a betegek allapotatdl fiiggden el kell 1atni, sziikség esetén tovabbi
vizsgalatokra eldjegyezni,

- a betegek érdekében el kell végezni vagy végeztetni mindazon vizsgalatokat,
amelyek a betegség megallapitasahoz, a beteg allapotanak megitéléséhez,
gyogykezelés eredményességének értékeléséhez, keresképesség elbirdlasa, stb.
szempontjabol sziikséges,

- a szakrendelést végzd szakorvos a beteg vizsgalatat az érvényben 1év0 szakmai
iranyelvekkel, atmutatokkal 6sszhangban végzi,

- azokndl a betegségeknél, ahol ez lehetséges lehetdleg jard betegként kell a
vizsgalatokat és a kezelést elvégezni,

- a szakrendeléseken a beteg vizsgalatdban csak az ott dolgozok vehetnek részt,
tovabba azok, akiknek ezt a szakrendelés vezetdje engedélyezi,

- a szakrendelések kotelesek szorosan egyiittmiikddni, egymasnak és a hdziorvosnak
minden segitséget megadni,

- a szakrendelések orvosai kotelesek eleget tenni a masik szakrendelés altal megjeldlt
konziliumi felkérésnek,

- a szakorvos a beteget - ha szakorvosi kezelésre szorul - gyogykezelésben részesiti,
részére sziikkség szerint gyogyszert, gyogyaszati segédeszkozt rendel, a
gyogykezeléssel és a kovetendd életmoddal kapesolatos felvilagositast megadja,

- a szakrendelések orvosai specialis betegségcsoportba tartozo betegeket gondozasba
vesznek, szorosan egylittmiikodve a haziorvosokkal,

- a beteg allapotarol, kezelésével kapcsolatos javaslatardl tajékoztatja a haziorvost,

- sziikség esetén a beteg tovabbi kivizsgalasarol, korhazi beutalasardl intézkedik,

rehabilitacio céljabol szanatoériumi beutalasat kezdeményezi,
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- a szakrendeléseken - siirgds sziikség esetét kivéve - olyan orvosi beavatkozas nem
alkalmazhat6, amely az orvostudomany mindenkori allasa, illetéleg a vonatkozo
jogszabalyok szerint kizarolag fekvébeteg gyogyintézetben végezheto el,

- a diagnosztikai és terapias szakrendelések miikddési rendjét ugy kell meghatarozni,
hogy 6sszhangban legyen a tobbi szakrendelés mikodésével,

- torekedni kell a diagnosztikai és terapias gépek, miszerek, eszk6zok két miiszakban

valo lizemeltetésére,
4.3.Véddéndi Szolgalat:
Szervezett 1étszam: 7 6

Munkatarsak:
- 4 16 tertleti védoéno
- 2 16 vegyes védond

- 1 16 iskolai védono

A Védonoi Szolgalat két egymassal szorosan egyiittmiikodd alcsoportbol 4ll. Ezek a teriileti €s
az ifjusdg-egészségiigyi védondk, akiknek a munkdjat az intézményi csoportvezetd védond
irdanyitja, koordinalja. =~ Munk4jukat szoros egyiittmiikodésben végzik a  hazi
gyermekorvosokkal, négyogyasz szakorvosokkal, csoportvezetd védondvel. Munkajukat a
33/1992. (XI1.23.) NM. rendelet és a vonatkozo részletes szabalyokrol 49/2004. (V. 21.)
ESZCSM rendelet, a teriileti védondi ellatasrol a 49/2004 (V.21) EszCsM. rendelet el6irasai
szerint végzik.

4.4.Informatikus:

Szervezett 1étszam: Megbizasi szerzédéssel

45.Belsé Ellenbrzés
Szervezett létszam: 0 {6

Munkatarsak: Ezt a feladatkort Budakeszi Varos Onkorményzatdnak belsé ellendre latja el.

Az Intézmény belsd ellendre a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd
ellendrzésérol szolo 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint miikodik.
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4.6.Gazdasagi-, miiszaki-, karbantartasi, munkadgyi- és humanpolitikai feladatok

Ezeket a feladatokat Budakeszi Varos Polgarmesteri Hivataldnak illetékes osztalyai és

részlegei, valamint a BVV munkatarsai latjak el.

A miszerek karbantartdsara az intézmény szakcégekkel kot szerzodést.
4.7. Takaritas

Szervezett 1étszam: 0 {6

Munkatarsak: kiszervezve, jelenleg kiils6 cég latja el a feladatot

4.8.Higiénés szolgalat
Szervezett létszam: 0 £

Munkatarsak: kiszervezve, jelenleg kiils6 cég latja el a feladatot

5. Fébb szakmai munkakori csoportok feladatai
5.1.Szakorvos

Feladatai:

A szakrendelésen dolgozo szakorvos gyogyitd, megelézd tevékenységét onalldan, az adott
szakmai kollégium kiadott irdnyelveinek és az intézményi belsd szakmai eldirdsoknak
megfelelden a legjobb tudasa szerint, a beosztasa szerinti idoben végzi. Betartja és betartatja a
jogszabalyi és szakmai eldirdsokat, valamint az intézmény belsé szabdlyzatait, felettese
utasitasait. A betegellatds sordn vezeti a kotelezd dokumentaciot, szakmai probléma;jat jelzi a
vezetd foorvosnak. Részt vesz a panaszok kivizsgalasdban. Koteles az orvosi titkot, a
tudomasara jutd gazdasagi titkot megtartani.

Kozvetlen felettese:

[1 Féigazgatd
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Kapcsolatot tart:

(] az 4polasi igazgatoval,

[ mindségligyi €s kontrolling vezetdvel

[] a tobbi szakrendelés/gondozé szakorvosaval,

[ adott beteg ellatasa soran felmeriilé szakmai kérdésben mas egészségligyi szolgaltatd
orvosaval.

Helyettesiti:

[ tavollétében a Foigazgatdval egyeztetett, egymas kozotti megallapodas alapjan a feladatait

atvallalo szakorvos.

5.2.Asszisztens és szakasszisztens

Feladatai:

Az asszisztens, szakasszisztens az orvos munkdjat segitve behivja a betegeket, elokészit a
betegellatds soran el6forduld vizsgalatokhoz, beavatkozasokhoz, azok végrehajtasaban
kozremiikodik, illetve szakmai kompetencidjanak megfeleléen 6nalldan végzi. Részt vesz az
adminisztraciés feladatokban, valamint a betegtajékoztatasban. Betartja ¢és betartatja a
jogszabalyi és szakmai eldirdsokat, valamint az intézmény belsd szabdlyzatait, felettese

utasitasait. Koteles az orvosi titkot, a tudomasara jutd gazdasagi titkot megtartani.

Kozvetlen felettese:

[1 Féigazgatd

Kapcsolatot tart:
[] a tobbi szakrendelés/gondozé asszisztensével.
Helyettesiti:

[1 a feladattal megbizott asszisztens/szakasszisztens.

5.3.Gyogytornasz (tervezett munkakor)

Feladatai:

A gybdgytornasz a szakorvos irasbeli indik4cioja és a sajat maga altal végzett vizsgalat alapjan
megtervezi és kivitelezi a beteg egyéni, illetve csoportos gydgytorna kezelését, rehabilitaciojat.
A specidlis gyodgytornat, a mozgasgyakorlatokat megtanitja a betegeknek, az észlelt
valtozasokrdl tajékoztatja a kezeldorvost. Munkdjarol dokumentacidt vezet az eldirasoknak
megfelelden. Betartja és betartatja a jogszabalyi és szakmai eldirdsokat, valamint az intézmény
bels6 szabalyzatait, felettese utasitasait. Koteles az orvosi titkot, a tudomasara jutd gazdasagi
titkot megtartani.
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Kozvetlen felettese:

] intézményvezetd féorvos

Kapcsolatot tart:

[] a betegiranyitokkal,

] a betegbeutalast végzo szakrendelés/gondozo szakorvosaval,
[] a tobbi szakrendelés/gondoz6 asszisztensével.

Helyettesiti:

a feladattal megbizott gyogytornasz.

5.4.Csoportvezet6 védénoé

Feladatai:

Szervezi, iranyitja és ellendrzi a feliigyelete ald tartozo védoéndk szakmai és dokumentacios
tevékenységet. Betartja és betartatja a jogszabalyi és szakmai el6irasokat, valamint az
intézmény belsd szabdlyzatait, felettese utasitasait. Intézi az anyag-, és eszkdz-, ¢és
gyogyszerigénylést, szervezi a védondi ellatds tevékenységének folyamatos, iizemszerii
mikodését, gondoskodik a higiénés rendrdl. Figyelemmel kiséri a védondk
teljesitmény/gazdasagi/gazdasagossagi mutatoit, javaslatokat tesz az optimalis miikodésre.
Gondoskodik az 0j védéndk megfeleld betanitasardl. Részt vesz a panaszok kivizsgalasaban.
Az Intézmény vezetdjével egyeztetve eldkésziti a védondk szabadsagolasi tervét. Koteles az

orvosi titkot, a tudomasara jutd gazdasagi titkot megtartani.

Kozvetlen felettese:

[1 Féigazgatd

Helyettesiti:

a feladattal megbizott védoénd.

5.5.Védéné

A teriileti védéndk fobb feladatai a 3.9.4 pont, az iskolavédénéké a 3.9.3 pont alatt keriiltek
felsorolasra.

Kozvetlen felettese:

[ csoportvezetd védond

Kapcsolatot tart:

[] az egészségligyi alapellatas €s ezen beliil kiemelten a gyermek haziorvosokkal, tovabba a

szakellatas orvosaival,
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[0 a kozoktatas,

] a gyermekjoléti, a szocidlis és csaladsegitést végzo intézmények illetékes szakembereivel.

Helyettesiti:

a feladattal megbizott védono.

5.6.K6zremiik6d6kre vonatkozo szabalyok

Kozremiik6ddi, megbizasi szerz6dés megkdtése kizardlagosan a Fdigazgatd hataskore. A
kozremtikddo elfogadja az intézmény szervezeti strukturdjat. Betartja és betartatja a jogszabalyi
¢s szakmai eldirasokat, valamint az intézmény bels6é szabalyzatait. A kozremiikodo
tevékenységét az adott szakrendelés vezetd foorvosa, adott teriilet vezetdje ellendrzi, és
teljesitését igazolja. Szabadsagolasat egyezteti a szakrendelés vezetd foorvosaval.

A kozremiikddd koteles az Intézmény ¢€s a szakrendelés mikodési rendjéhez alkalmazkodni
(mindségiigyi eldirasai, dokumentacidos kovetelményei stb.), Koteles az adott szakma
iranyelveit, protokolljait, és egyéb helyi szakmai el6irasait alkalmazni a betegek ellatdsa soran.
Koteles a feladatait a legjobb tudésa szerint végezni, és csak olyan beavatkozast, vizsgalatot
végezhet el, amelyhez megfeleld szakképesitéssel rendelkezik, amelyet a miikodési
nyilvantartasba bejegyeztek, és amennyiben az sziikséges, az adott tevékenységre érvényes
hat6sagi engedéllyel rendelkezik. Egészségligyi tevékenység csak érvényes orvosi
alkalmassagi igazolas birtokaban végezhetd.

A kozremiikodo az éltala végzett betegellatasért szakmai és anyagi felel@sséggel tartozik,
érvényes szakmai feleldsség biztositassal kell rendelkeznie.

A kozremiik6do koteles az orvosi titkot, a tudomasara jutd gazdasagi titkot megtartani.

5.7.Szakellatas

Altalanos leiras
A szakrendelések az ANTSZ miikodési engedélynek és az OEP NEAK finanszirozasi
szerzOdésnek megfelelden, valamint a téritéses lizleti szolgaltatasok keretein beliil, miikodési

rendjiikben foglaltak alapjan latjak el feladataikat.

ldeggydgyaszati Szakrendelés

Helye: 2092. Budakeszi, F6 ut 179. Budakeszi Egészségiigyi Kézpont (9-es rendeld)

A szakrendelés kiemelten foglalkozik a szervi megalapozottsag korképek koziil a fejfajassal,
térérzékelési panaszokkal, agyi keringési zavarral, periférias idegbantalmakkal. E mellett az in.
funkcionalis betegségek — reaktiv kedélyéleti panaszok, szorongdsos betegségek, panik

szindréma, alkalmazkodasi reakciok €s alvaszavarok — kivizsgélasat €s kezelését végzik.
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Veérvételi Pont

Az intézmény 0. szintli progresszios besorolassal bir, a Synlab Kft-vel kotott egytlittmiikodésnek
megfelelden, a szakma szabalyai szerint torténik a munkavégzés. A vizsgalatok szakorvosok €s

haziorvosok beutaldsa alapjan torténik.
Reumatolégiai Szakrendelés

Helye: 2092. Budakeszi, F6 ut 179. Budakeszi Egészségiigyi Kézpont (9-es rendeld)

A degenerativ eredetli mozgasszervi betegségekkel, a gyulladasos reumatolodgiai betegségekkel
¢és az osteoporosis szlirésével és kezelésével foglalkoznak. Ennek soran sziikség szerint iziileti
¢s bursa punkcidit, paravertebralis injekcié blokadot is végeznek. NEAK 4ltal tdmogatott

gyogyfiirdd beutaldt és gyogyaszati segédeszkozoket irnak fel.
Alapellatas
5.7.1.1. Haziorvosi ellatas

A haziorvos az Onkormanyzattal kotott feladat ellatasi szerzodés alapjan személyes és
folyamatos orvosi alapellatast nyujt az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése
¢és gyogyitasa céljabol. A haziorvos rendelési idoben a betegeket — siirgds ellatast igényld eset
kivételével — az érkezés igazolt sorrendjében fogadja. A hdziorvos a rendelési ideje egy
részében, illetve a tandcsadas soran elére programozhatod betegellatds keretében eldjegyzés
alapjan végzi a betegek szlirését, gondozasat és ellatasat. Sziikség szerint, amennyiben a beteg

allapota indokolja a beteg otthonaba kiszallva is végez betegellatast.

5.7.1.2.Fogorvosi ellatas

A gyermekfogaszati alapellatés feladata a 0-18 éves koru gyermekek:

[ szisztémas, preventiv €s terapias gondozasa a sziikségleteknek megfelelden,

[1 bolesddés-, 6vodas-, iskolds gyermek szamdra csoportos szlirdvizsgalatok szervezése,

[1 kiemelt gondozésban részesiteni a fogyatékos vagy mas modon veszélyeztetett gyermekeket
[ felvilagosito €s neveld tevékenység folytatasa.

Bolcsddések, ovodasok, iskoldsok szamara csoportos sziirdvizsgalatokat és kezeléseket
végeznek, kiemelt gondozasban részesitik a fogyatékos vagy a mas modon veszélyeztetett

gyermekeket. Felvilagosito és neveld tevékenységet is folytatnak.
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Az ifjusagi fogaszat feladata a keriiletben lako, illetve tanuld nappali tagozatos kozépiskolasok
ellatasa 14-18 éves kor kozott. Kiilonds hangsulyt fektetnek a fiatalok sziirésére és konzervalo
fogaszati ellatasara. A rendelésen lehetéség van a legkorszeriibb témdanyagok hasznalatara,

fogmegtartd kezelésekre, gyokérkezelésre, ultrahangos fogko eltavolitasra.
5.7.1.3.Iskola-egészségligyi ellatas

Helye: oktatasi intézmények

Az iskola-egészségiigyi ellatast az iskolaorvosok és az iskolavédéndk egyiittesen végzik, a
gyermek- és ifjtisagi fogorvosok és a fogaszati asszisztensek kozremiikodésével.

Feladatuk:

1 a gyermekek, tanulok egészségi allapotanak szirése, kovetése,

[ alkalmassagi vizsgalatok elvégzése,

1 kozegészségligyi €s jarvanyligyi feladatok ellatasa,

[ els6segélynytjtas,

[ részvétel a nevelési-oktatasi intézmény egészségneveld tevékenységében,

[ kornyezet-egészségligyi feladatok ellatasa,

1 az ellatott gyermekekrdl, tanulokrol nyilvantartas vezetése, a kiilon jogszabalyok szerinti
jelentések elkészitése,

[ alapsztirések végzése a vonatkozo mddszertani iranyelv szerint:

[ az egészségligyi és személyes adatokat tartalmazé nyilvantartasok vezetése,

[1 a gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése, testi, szellemi fejlédésiik
ellendrzése, regisztralasa,

[ els6segélynytjtas,

[] az orvosi vizsgalatok elokészitése,

1 a véddoltasokkal kapcsolatos szervezési, elokészitési feladatok elvégzése,

[1 a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizddk életvitelének segitése,

[ részvétel az egészségtan oktatasaban,

[ testnevelés, gydgytestnevelés, technikai 6rak, iskolai helyiségek és kornyezet, az étkeztetés
higiénés ellendrzésében valo részvétel,

[ kapcsolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezlet, csaladlatogatas),

[] palyavalasztas segitése,

[] 16 éves korban végzett zaro allapot vizsgalatanak elvégzése, dokumentalasa.
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5.7.1.4Védoéndi Szolgalat

Helye: 2092. Budakeszi, F6 ut 179. Budakeszi Egészségiigyi Kozpont (Védéndi Szolgalat)

A védondk a csoportvezetd védond iranyitasa alatt végzik munkéjukat, a korabbiakban
részletezettek szerint. A védondk tevékenységiiket tandcsadokban, a csaladok otthonaban,
kozosségi programokra alkalmas helyen végzik.

A védond feladatkorében ellatja:

[J a n6védelmi feladatokat,

[] varandos anyak gondozasat,

] gyermekagyas anyak gondozasat,

[1 0-7 éves kort gyermekek gondozasat,

[] az oktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tankételes koru gyermekek gondozasat,
[1 6vodéban a kiilon jogszabalyban eldirt védondi feladatok elvégzését,

[] a csaladok gondozasat,

[] ¢€lettani sajatossagokhoz igazodd a betegségek megeldzését és korai felismerését célzo
szlirdvizsgalatokat,

(1 minden ellatdsi és gondozasi feladatot illetden kiemelt szerepe van az egészségiigyi
felvilagositasnak, egészségnevelésnek, az  egészségmegdrzés  fontossagardl  valo
meggydzésnek,

[1 vezeti a hatadlyos jogszabalyban (49/2004. (V.21.) ESzCsM rend.) meghatarozott
dokumentaciot, az adatok rogzitése elektronikus formaban torténik (VIOLA),

[1 kiemelt szerepe van az egészségiligyl felvilagositasnak, egészségnevelésnek, az

egészségmegdrzés fontossagarol valdo meggydzésnek.

6. Munkakori leiras altalanos szabalyai

A munkakdri leirast - a belépéssel egyidében - a Féigazgato késziti el, alairdsa utan ismerteti
¢s elfogadtatja a munkavallaléval. A munkakori leirasnak tartalmaznia kell a munkavallalo:

[J nevét,

] munkakorének pontos megnevezését,

[ a sziikséges képzettséget, készséget, gyakorlatot,

] feladatait,

[ felelosségét,

O hataskorét,

[] szakmai jogosultsagat (kompetenciajat),

[J a munkarend és munkaidg,
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[] kapcsolatrendszerét,

[ helyettesitésének rendjét,

1 munkakoréhez kapcsolodé specidlis elvarasokat,

1 munkakoéréhez tartozo, altalanos kompetenciatdl eltérd feladatokra vonatkoz6 megbizast,
amennyiben ezt a munkatars kompetenciaja lehetdvé teszi,

[] a kdozvetlen munkahelyi vezetd megnevezését,

[ a munkaltatdi jogkorgyakorlo megnevezését.

A munkavallal6 alairasaval igazolja a munkakori leirason az abban foglaltak tudomasul vételét.
A feladatok, illetve egyéb lényeges koriilmények valtozasakor a munkakori leirast aktualizalni
kell.

A munkakori leirast kétharom példanyban kell elkésziteni, egyiket a munkavallald, masikat a
munk3ltaté Orzi.

A személyzet toborzasdra, alkalmazasdra, fejlesztésére, értékelésére vonatkozd tovabbi

szabalyokat a Human er6forras Eljarasi leiras tartalmazza.

7. A Vezet6 és beosztottak jogai, kotelezettségei

7.1.Vezet6 jogai, kbtelezettségei
A vezeto feladata az intézmény érdekében:

- a jogszabalyok ¢€s a belsd szabalyzatok, utasitdsok végrehajtdsa, betartdsa, illetve
betartatasa,

- a munkarend, a munkafegyelem, a miiszaki, technologiai, a mindségi, a
munkavédelmi eloirasok betartasa és betartatasa,

- az iranyitasa ald rendelt szervezet munkajanak megszervezése, ellendrzése, a
munkafeltételek és a munkak helyes elosztasanak biztositasa,

- a munkakori leirasok elkészitése, illetve részvétel az elkészitésében és kiadasa,

- a szervezet rendelkezésére bocsatott allo- és fogyoeszkozok rendeltetésszerii
hasznalatanak biztositasa,

- a szervezet részére sziikséges eszkozOk és anyagok igénylése a takarékos
gazdalkodas kovetelményét betartva,

- gondoskodas a szervezet részére eldirt feladatok, nyilvantartasi és adatszolgéltatasi
kotelezettségek kifogastalan mindségl teljesitésérol,

- segiti részlege dolgozodinak rendszeres tovabbképzését,

- a munkavégzés soran tudomasukra jutott szolgélati titok megdrzése, valamint a
betegek személyiségi jogainak védelme,

- a vezetOk jogallasat, részletes feladatait a munkaszerz6dés €s a munkakori leirds
hatarozza meg.
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7.2.A beosztott munkatarsak jogai, kbtelezettsége és feleléssége:

Az Intézmény valamennyi munkatarsanak jogai, kotelezettségei és felel0sségi kore tekintetében
altalanossagban az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvényben és a kozalkalmazottak
jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. térvényben foglaltak érvényesek. Ezeket kiegésziti az

intézményi kollektiv szerzodés.

- az egyes beosztott munkatarsak jogallasat, feladatait a munkaszerzodés, és a
munkakori leiras hatdrozza meg,

- munkdjukat az Intézmény érdekében a beosztasukra megallapitott feladatkérnek
megfelelden, illetve a munkakori leirdsukban meghatarozottak szerint kell
végezniiik.

- végre kell hajtaniuk a munkateriiletiikre vonatkoz6 jogszabalyokban, belso
szabalyzatokban foglalt feladatokat, felettesiik utasitasat.

- kotelesek munkéjukat legjobb képességeik szerint az elvarhato szakértelemmel és
gondossaggal ellatni, munkatarsaikkal egytittmiikodni,

- a munkavégzés soran tudomasukra jutott szolgalati titok megdrzése, az adatvédelmi
torvényben foglaltak betartésa.

- felelosségiik altalaban munkakori feladataik és a résziikre eldirt ellendrzési
feladatok megfeleld mindségli €s hatdsfoku elvégzésére, tovabba a munkafegyelem,
a munkarend és szakmai eldirasok betartasara terjed ki,

- érdekképviseleti szervek utjan részt vesznek anyagi és szakmai egzisztencidjukat
érintd intézményi dontések kialakitasaban, egylittmiikodés keretében miikodtetik
érdekképviseleti forumaikat.

8. Rendkiviili esemény eljarasrendje

Amennyiben az Intézményben rendkiviili esemény kovetkezik be az eljaras a kovetkezo.

Munkaidében: haladéktalanul értesiteni kell a Foigazgatot, aki
- megvizsgalja az esemény altal okozott személyi sériiléseket és karokat,

- szlikség szerint bevonva a katasztrofavédelmet, a mentdket, a renddrséget és a
tlizoltosagot intézkedik a jelenség lokalizalasarol, a tovabbi karok megeldzésérdl

- gondoskodik a sériiltek osztalyozasarol, ellatasarol, sziikség tovabbszallitasarol

- a rendkiviili esemény jellegétdl fiiggden sziikség esetén elrendeli a kiiiritést vagy az
elzarkozast.
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Munkaiddn tul:
- az ligyelet azonnal értesiti a FOigazgatot,

- az ligyeletes sziikség szerint intézkedik a katasztrofavédelem, a mentdk, a renddrség
¢s a tlizoltosag értesitésérol.

- az ligyeletes vezetd a FOigazgato vagy szabadsaga esetén az orvosigazgato értesitése
mellett a helyszinre siet, és atveszi az intézkedést. A megtett intézkedésekrol
sziikség szerint tajékoztatja a Féigazgatot.

Amennyiben a rendkiviili helyzet kdvetkeztében mas intézmény bevonasa valik sziikségessé, a
Foigazgatd tajékoztatja az érintett intézmény illetékes vezetdjét az igénybevétel varhato
mértékérdl. Tomeges sériiléssel jard esemény esetén a katasztrofavédelem értesitése is

sziikséges.

Amennyiben a rendkiviili esemény kovetkeztében sziikségessé valik az ellatds tartos
sziineteltetése a Foigazgatd, vagy az ligyeletes vezetd tajékoztatja a Budakeszi Varos

Onkormanyzatat a rendkiviili eseményr6l és az ellatas athelyezésérol.

Amennyiben a rendeldintézet vallal at rendkiviili ellatast, ugy a Fdéigazgatd haladéktalanul

értesiti valamennyi érintett egészségiligyi szolgaltatot az atvallalt feladatrol.

A rendkiviili eseményrél a Fdigazgatd soron kiviil értesiti irasban az illetékes ANTSZ

Igazgatasi Osztalyat.

A Fdigazgato a rendkiviili eseménnyel kapcsolatos kotelezd teenddikrdl szoban, majd irdsban

tajékoztatja a rendeldintézet munkatarsait.

9. A Magyar Koztarsasag teriletén tartézkodo, tarsadalombiztositassal nem
rendelkez6 személyek ellatasa

A tarsadalombiztositassal nem rendelkezd személyek az Intézményben az altaluk igénybe vett
egészségiigyl szolgaltatdsért a szolgaltatd 4altal meghatarozott ¢s a Budakeszi Véaros
Onkormdnyzat 4ltal jovahagyott mértékii dijat (a tovdbbiakban: téritési dij) kételesek fizetni.

A téritési dijat bizonylat ellenében, az Intézmény altal a dijfizetés modjara irasban rogzitett

szabalyok szerint kell megfizetni.

A szolgéltato az egyes egészségiigyi szolgaltatasok téritési dijat, valamint a dijfizetés szabalyait
a rendeldintézet vardtermében kozzéteszi. Amennyiben lehetséges - az érintett személyt,
valamint torvényes képviseldjét, illetve kdzeli hozzatartozojat az egészségiigyi szolgaltatasért

fizetendd téritési dij varhatd mértékérdl a szolgaltatas megkezdése eldtt tajékoztatni kell.
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A tarsadalombiztositas keretében egészségiigyi ellatasra nem jogosult személyeknek az Eii. tv.-
ben meghatarozott siirgds sziikség, illetve veszélyeztetd allapot fennallasa vagy gyanuja esetén

nyujtott egészségiigyi szolgaltatasért csak utdlagosan kell dijat fizetni.

10. Az Intézmény bélyegz6inek hasznalatanak szabalyai

A hasznalatban 1év6 bélyegzokrol nyilvantartast kell vezetni, amelyen a pecsétlenyomat, az
atvevd alairdsa és az atvétel datuma szerepel. Uj bélyegzd készitésére a Foigazgatd adhat

engedélyt, az elveszett bélyegzok letiltasat is 6 rendeli el.

Minden rendelés rendelkezik egy darab bélyegzével, ami tartalmazza az intézmény és a

rendelés nevét, valamint az intézmény cimét.

Egy darab rendeldintézeti Fdigazgatdi korbélyegzd van a Fdigazgatdé hasznalatdban, amit

munkaiddn til zarhat6 szekrényben kell tarolni.

11. Egészségligyi dokumentacio vezetése

A beteg vizsgalataval és gydgykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiligyi dokumentacid
tartalmazza. Az egészségligyi dokumenticiot ugy kell vezetni, hogy az a valdsdgnak

megfelelden tiikrozze az ellatas folyamatat.

Az egészségiigyi dokumentécioban fel kell tiintetni
- a beteg személyazonosito adatait, ideértve a TAJ-szdmot is

beteg biztositotti jogviszonya ellendrzésének megtorténtét

- cselekvOképtelen beteg esetén az értesitendd személy, kiskoru, illetve gondnoksag
alatt all6 beteg esetében a torvényes képviseld nevét, lakcimét, elérhetdségeét,

- a korel6zményt, a kortorténetet,
- az els6 vizsgalat eredményét,

- a diagnozist és a gyogykezelési tervet megalapozd vizsgélati eredményeket, a
vizsgalatok elvégzésének id6pontjat,

- az ellatast indokolo betegség megnevezését, a kialakuldsanak alapjaul szolgélo
betegséget, a kisérobetegségeket és szovodményeket,

- egyéb, az ellatast kozvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezdk
megnevezesét,

- az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

- a gyogyszeres €s egyeb terapiat, annak eredményét,
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a beteg gyogyszer-tulérzékenységére vonatkozé adatokat,

a bejegyzést tévo egészségligyi dolgozd nevét és a bejegyzes idépontjat,

a betegnek, illetdleg tajékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tajékoztatas

tartalméanak rogzitését,

a beleegyezés, illetve visszautasitas tényét, valamint ezek idépontjat,

minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gydgyulasara befolyassal lehet.

Az egészségiigyi dokumentacio részeként meg kell Orizni:

- az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,
- a gyogykezelés €s a konzilium soran keletkezett iratokat,
- a leletek és az elszamolasi nyilatkozat atvételét igazold méasodpéldanyt,

- a képalkotd diagnosztikus eljarasok felvételeit, melyeket azonban a betegnek
kérésére a jogszabalyokban rogzitett modon ki lehet adni,

- amennyiben a beteg testébol szovetminta keriil kivételre, annak szakszert tarolasarol
a tovabbszallitasig gondoskodni kell.

12. Mellékletek és fuggelékek

1. Abrak és Mellékletek:
1. sz. melléklet — Szervezeti abra (1. sz. abra)

2. sz. melléklet — Szervezeti irdnyités (2. sz. abra)

3. sz. melléklet - Hazirend

4. sz. melléklet - Internet Hasznalat Alapelvei

5. sz. melléklet - Egészségiigyi szolgaltatasok téritési dija (folyamatban)
6. sz. melléklet — Kollektiv szerzodés (folyamatban)

2. Fiiggelékek:

1.

Kozalkalmazotti szabalyzat (Budakeszi Varos Onkorméanyzatanak szabalyzata
vonatkozik erre az intézményre is)

Esélyegyenldségi terv (Budakeszi Varos Onkormanyzatanak szabélyzata vonatkozik
erre az intézményre is)

Higiénés szabalyzat

Jarobeteg szakellatds teljesitmény-elszdmolasdnak €s gondozas tligyvitelének rendje
(folyamatban)

A siirgdsségi ellatas rendje (folyamatban)

Szamviteli politika (Budakeszi Varos Onkormanyzatédnak szabélyzata vonatkozik erre
az intézményre is)

Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat (Budakeszi Varos Onkormdanyzatinak
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11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
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szabalyzata vonatkozik erre az intézményre is)

Kotelezettségvallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés és érvényesités rendje. (Budakeszi
Varos Onkorményzatanak szabdlyzata vonatkozik erre az intézményre is)

Bizonylati szabélyzat (Budakeszi Varos Onkormanyzatdnak szabalyzata vonatkozik
erre az intézményre is)

Anyaggazdalkodasi és raktarozasi szabalyzat

Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és selejtezésének szabalyzata (Budakeszi
Varos Onkorményzatanak szabdlyzata vonatkozik erre az intézményre is)
Egészségiigyi intézményben keletkezd hulladék kezelése (folyamatban)

Kozbeszerzési  szabalyzat (Budakeszi Véaros Onkorményzatinak szabélyzata
vonatkozik erre az intézményre is)

Titoktartasi megallapodas (folyamatban)

Iratkezelési szabalyzat (Budakeszi Varos Onkormanyzatanak szabalyzata vonatkozik
erre az intézményre is)

Tlizvédelmi szabalyzat (tlizriadd tervvel és a tlizveszélyességi osztalyba sorolassal)
(Budakeszi Varos Onkormanyzatanak szabalyzata vonatkozik erre az intézményre is)
Takaritasi szabalyzat (folyamatban)

Munkavédelmi szabalyzat (folyamatban)

Adatvédelmi és adatkezelési szabélyzat (Budakeszi Varos Onkormanyzatanak
szabalyzata vonatkozik erre az intézményre is)

Szamlarend (Budakeszi Varos Onkorményzatinak szabélyzata vonatkozik erre az
intézményre is)

Munkakori leiras
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13. Zaré rendelkezések

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat részét képezik az Intézmény hatalyban 1évo

érvényes szabalyzatai.

A jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékleteit képezik a Melléklete cimszo alatt

felsorolt szabalyozok.

Budakeszi, 2019. marcius 28.

Foéigazgatd

Az Budakeszi Varos Onkormanyzatanak KEpviseld-teStilete @ vuuerererernerenarenerenaeenanens

sz. hatarozataval az Budakeszi Egészségiligyi Kozpont SZMSZ-t megtargyalta és elfogadta.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot az intézmény alapitoja és fenntartoja nevében

jovahagyom.

Budakeszi, 2019. marcius 28.

jegyzd polgarmester
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Abrak, mellékletek és fiiggelék

X Budakeszi Egéeszsequqyi Kozpont

2.1. melléklet: Szervezeti felépités
Féigazgatod

Jarébeteg
szakellatas

Véddnai Szolgalat

Vérvételi Pont
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" Budakeszi Fgészséguqyi Kézpont

2.2. melléklet: Szakellatas iranyitasa

Foigazgato

Intézetvezetd Csoportvezet6
fénéver Vedénd
Apolok

Szakorvosok

Fogalkozas Eii orvos
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3. sz. melléklet: HAZIREND

A HAZIREND Késziilt a 43/2003.(VIL.29.) ESZCSM rendelet alapjan, ami az egészségiigyi
kozintézmények mukodést, illetve szakmai rendjét szabalyozza.

Az Egészségiigyi K6zpont nyitvatartasi rendje: a hét minden napjan 0-24 o6raig rendelkezésre
all az Intézmény, hiszen itt kap helyet a BOT 4ltal fenntartott, a Hungary Ambulance Kft. altal
lizemeltetett orvosi ligyelet. A Vérvételre 7.00-t0l lehet érkezni. Az Intézményvezetd
fogadooraja: Dr. Pocza Péter, Foigazgato: (3-as rendeld), idOpontegyezetés alapjan! A
rendelések elhelyezkedése: ORVOSI RENDELOK: Haziorvosi Rendeld (1-es rendeld),
Vérvételi Pont (2-es rendeld), Fdigazgatéi Szoba (3-as rendeld), Fogorvosi/Szajsebészeti
Rendeld (7-es, 8-as rendeld), Neurologiai és Reumatoldgiai szakrendelés (9-es rendeld), Orvosi
Ugyelet (11-es rendelé). VEDONOI SZOLGALAT: épiilet tuloldaldn talalhato (nyitva:
altaldban reggel 8 és 16 ora kozott). GYERMEKORVOSI RENDELO: épiilet tuloldalan, alul
(nyitva: rendelési idében).

A betegfelvétel alkalmaval a TB kartya, és a személyi adatokat igazoldé okmanyok bemutatisa
kotelezd! (A telefonon bediktélt adatokat a megjelenéskor kell ellendrizni!) Kivétel: életmentés,
els6segély nyujtasanak esete, mert a betegnyilvantartast megel6zi az ellatas! A munkatarsaknak
a betegadatok ellendrzése - minden alkalommal torténd megjelenéskor - kotelezd! NEAK
finanszirozas hianyaban beutal6 nem sziikséges, de a zokkendmentes 4tallas miatt szeretnénk
kérni a beutald orvosokat, hogy a beutalokoteles rendelésekre hivjak fel betegeik figyelmét.
Nem biztositott beteg: TB kartya nélkiil orvosi ellatas csak térités ellenében vehetd igénybe, a
kifiiggesztett dijszabds szerint. Kivétel: életveszély, siirgdsségi elsdsegély-nyujtasi ellatas. Az
NEAK ellendrzi a betegek jogosultsagit az ellatds igénybevételéhez. Ha valaki nem
rendelkezik jogosultsdggal nincs befizetése a NEAK felé, annak munkatérsaink egy irdsbeli
felhivast adnak at, hogy miel6bb rendezze tartozasat. Ez az ellatds igénybevételét nem
befolyasolja. A beteg sajat kérésére, az orvos altal nem indokolt esetben is végezhetd vizsgalat,
amennyiben a beteg azt megtériti. A betegnek a befizetett 6sszegrdl szamlat kell kapnia!

EU-s beteg ellatasa:

1. Abban az esetben, ha az Eurdpai Unio teriiletén allampolgar beteg ellatasa orvosilag indokolt
¢és a kezelésre Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya alapjan kertil sor, a beteg ellatasa hasonlod
finanszirozas ala tartozik, mint a magyarorszagi beteg.

2. Abban az esetben, ha a beteg ellatdsara a hatdron atnyuld egészségligyi szolgaltatassal
kapcsolatos 24/2011. EK iranyelv alapjan, illetdleg az annak végrehajtasara kiadott 339/2013.
¢s 340/2013. Korm. rendeletek alapjan keriil sor, gy hogy a beteg kifejezetten egészségiigyi
szolgaltatas érdekében érkezett Magyarorszagra, amennyiben az ellatéas a hivatkozott szabalyok

szerint engedélyezett, ugy a beteg az irdnyelv és a végrehajtdsi rendeletek szerinti
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finanszirozésra jogosult azzal, hogy az ellatast kovetden a beteg az intézmény dijszabasa
szerinti egészségligyi szolgaltatasi dijat tartozik megfizetni €s ezt kovetden utdlag juthat hozza

az elozoleg emlitett finanszirozashoz az allampolgarsaga szerinti finanszirozotol.

Telefonon torténd idopontegyeztetés a 06-20-362-7065 telefonszamon kérhetd, illetve

egyeztethetd az orvos-beteg talalkozas idopontja.

Siirgdsség megallapitasanak orvos-szakmai szempontjai:
Szakrendelésre sajat laban érkezo betegnél fellépo:

- akut rosszullét

- er0s fajdalom

- 4julas

- magas laz

- heves gorcsok

- vérzeés

- fulladas

- beszédzavar

- latdszavar

- szédiilés

- tudatzavar

- ¢s minden olyan jellegii rosszullét, mely a beteget 6nalld akarat végrehajtasaban korlatozza,

azaz segitséget igényel.

A fentieken til a siirgds sziikség korébe tartozik minden olyan allapot, amit a siirgds sziikség
korébe tartozo egyes egészségiigyi szolgltatokrol szold 52/2006.EUM rendelet, valamint az
egészségiigyi ellatds folyamatos mikodésének egyes szervezési kérdéseirdl szolo
47/2004.ESZCSM rendelet oda sorol. (Rosszullétre panaszkodd beteget ,,orvos-beteg”
talalkozas 1étrejotte nélkiil a szakrendel6bdl elkiildeni TILOS!)

Panasztételi lehetdség:

o frasban, a BEK Féigazgatéja felé, dr. Pocza Péter, 2092. Budakeszi, Fé it 179.

e Szdban, az érintett teriilet, személy, munkaltat6janal azonnal!

e frasban vagy szoban, Megleczné Ocsenas Maria betegjogi képviseldnél. (Elérhetésége, cime,
telefonszdma minden szakrendelésen, vérvételi helységben és a titkarsadgon megtalalhatd.)

e a betegeknek joga van a csatlakozasi torvény 2004. évi XXIX. tv. alapjan panasszal élni az
egészségiigyi szolgaltatds tartalméaval kapcsolatban az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatalhoz
azzal, hogy ezt a bejelentést a kifogésolt kezeléstd] szamitott 6 honapon beliil lehet érdemben

eléterjeszteni.
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Betegjogi képviseld feladata:

A betegjogi képvisel6 ellatja a betegek torvényben meghatarozott jogainak védelmét és segiti
Oket a jogaik megismerésében és érvényesitésében. Segiti a beteget az egészségiigyi
dokumentécid hozzajutasaban, az azzal kapcsolatos megjegyzések, kérdések feltételében. Segit
a betegnek panasza megfogalmazasaban, kezdeményezheti annak kivizsgéalasat. A betegjogi
képvisel6:  Megleczné  Ocsendas  Maria  Elérhetésége:  06-20-489-9658  e-mail:
maria.ocsenas@ijb.emmi.gov.hu.

Betegek értékeinek megdrzése: Az intézetben nincs kialakitva értékmeg6rzési lehetdség, igy

ezért az esetlegesen eltlint személyes targyaikért anyagi feleldsséget nem vallalhatunk!

Dohanyzas! Az intézet egész teriiletén dohdnyozni TILOS! Aki a dohanyzasra vonatkozd
jogszabalyt megsérti, és ezért Ot az illetékes HATOSAG felel6sségre vonja, megbiinteti, akkor
az ezzel jaro koltségeket az intézet at NEM vallalja, azt ki NEM fizeti!

Hirdetményt, prospektust, informaciés lapot kifiiggeszteni CSAK FOIGAZGATOI
ENGEDELLYEL lehetséges.

Tisztelt Betegiink! Az Egészségiigyi Torvény Eldirasai alapjan az alabbiakban tdjékoztatjuk

Ont jogairol és kotelezettségeirdl.

1. Egészségiigyi ellatashoz valé jog Minden betegnek joga van - jogszabalyban meghatarozott
keretek kozott - az egészségi allapota altal indokolt, megfeleld folyamatosan hozzaférhetd és
megkiilonboztetés nélkiili egészségiligyi ellatashoz. A betegnek joga van az allapota altal
szakmailag indokolt szintii egészségligyi szolgaltatd és - ha a jogszabaly kivételt nem tesz - a
valasztott orvos egyetértésével az ellatasat végzd orvos megvalasztasahoz, amennyiben azt az
egészségi allapota altal indokolt ellatas szakmai tartalma, az ellatas slirgéssége vagy az ellatas
igénybevételének alapjaul szolgald jogviszony nem zarja ki. Amennyiben a beteg az adott
egészseégligyi szolgaltatonal nem részesithetd az egyészségi allapota altal indokolt legrovidebb
1dén beliil a sziikséges ellatasban, tajékoztatni kell 6t arrol, hogy az adott ellatds mely
egészségiigyi szolgaltatonal biztosithato.

2. Az emberi méltésaghoz valé jog A betegen - e torvény eltéré rendelkezésének hianyaban -
kizarolag az ellatashoz sziikséges beavatkozasok végezhetdk el. A beteg személyes szabadsaga
- ellatasa soran - fizikai, kémiai, biologiai vagy pszichikai modszerekkel vagy eljarasokkal
kizardlag siirgds sziikség esetén, illetdleg a beteg vagy masok élete, testi épsége €s egészsége
védelmében korlatozhatd. A beteg korlatozasa nem lehet biintetd jellegli, és csak addig tarthat,
ameddig az elrendelés oka fenndll. A beteget csak méltanyolhatd okbdl és ideig szabad
varakoztatni. A beteg ellatdsa soran szeméremérzetére tekintettel ruhazata csak a sziikséges

iddre és a szakmailag indokolt mértékben tavolithato el.
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3. A kapcsolattartas joga Jarobeteg-szakrendelésre érkezo stulyos allapotu betegnek joga van
arra, hogy az altala megjelolt személy a vizsgalat soran mellette tartozkodjon. Cselekvoképtelen
beteg esetén a fenti személy megjeldlésére meghatarozott személy is jogosult. Sulyos allapota
az a beteg, aki allapota miatt onmagat fizikailag ellatni képtelen, illetve fajdalmai gydgyszerrel
sem sziintethetok meg, illetéleg pszichés krizishelyzetben van. A kiskoru betegnek joga van
arra, hogy sziil6je, torvényes képviseldje, illetdleg az altala vagy torvényes képviseldje altal
megjelolt személy a vizsgalat soran mellette tartozkodjon

4. Az intézmény elhagyasanak joga A betegnek joga van az egészségiigyi intézményt igénybe
venni ¢és sajat akaratbol elhagyni azt, tekintettel a jarébeteg szakellatasi voltara!

5. A tajékoztatashoz valo jog A betegnek joga van arra, hogy részletes tajékoztatast kapjon

— egészségi allapotarol, beleértve ennek orvosi megitélését is,

— ajavasolt vizsgalatokrol, beavatkozasokrol,

— a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok elvégzésének, illetve elmaradasanak lehetséges
eldényeirdl és kockazatairol,

— a vizsgalatok, beavatkozdsok elvégzésének, illetve elmaraddsanak lehetséges elényeirdl és
kockéazatairo6l,

— a vizsgalatok, beavatkozasok elvégzésének tervezett idépontjairol,

— dontési jogardl a javasolt vizsgalatok, beavatkozasok tekintetében,

— a lehetdség alternativ eljarasokrol, modszerekrol,

— az ellatas folyamatarol és varhato kimenetelérdl,

— a tovabbi ellatasokrol, valamint

— ajavasolt életmodrol.

A 18. év alatti személyek tdjékoztatasa az egészségligyrdl szolo torvény rendelkezései szerint
torténik ugy, hogy belatasi képességeik ismeretében a tajékoztatast a beteg is megkapja, de az
onrendelkezési jogot a beavatkozassal kapcsolatos hozzajarulast vagy visszautasitast csak a
torvényes képviseld gyakorolhatja.

A betegnek joga van a t4jékoztatds soran és azt kvetden tovabbi kérdezésre. A betegnek joga
van megismerni az ellatasban kozvetleniil kozremiikodd személyek nevét, szakképesitését €s
beosztasat. A cselekvoképes betegnek joga van irasban vagy egyéb hitelt érdemlé modon
kijeldlni azt a személyt, akit helyette tajékoztatni kell. A tajékoztatas joga a beteget akkor is

megilleti, ha beleegyezése egyébként nem feltétele a gyogykezelés megkezdésének.

6. Az onrendelkezéshez valé jog Az onrendelkezési jog gyakorlasa keretében a beteg szabadon
dontheti el, hogy kivan-e egészségiigyi ellatast igénybe venni, illetve annak soran mely
beavatkozasok elvégzésébe egyezik bele, illetve melyeket utasit vissza. A beteg a beavatkozas
elvégzéséhez valo beleegyezését barmikor visszavonhatja. A beleegyezés alapos ok nélkiili
visszavondsa esetén azonban kotelezheté az ennek kovetkeztében felmeriilt és indokolt

koltségek megtéritésére.
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A beteg beavatkozasokba torténd beleegyezését vélelmezni kell, ha a beteg egészségi allapota
kovetkeztében beleegyezd nyilatkozat megtételére nem képes, €és a) nyilatkozat beszerzése
késedelemmel jarna, b) invaziv beavatkozasok esetén akkor, ha a nyilatkozat beszerzése
késedelemmel jarna és a beavatkozas késedelmes elvégzése a beteg egészségi allapotanak
sulyos vagy maradando karosodasahoz vezetne.

A beteg beleegyezésére nincs sziikség abban az esetben, ha az adott beavatkozas vagy
intézkedés elmaradasa a) masok - ideértve a 24. hetet betdltott magzatot is - egészségét vagy
testi épségét sulyosan veszélyezteti, tovabba b) ha a beteg kozvetlen életveszélyben van.
Amennyiben egy invaziv beavatkozas soran annak olyan kiterjesztése valik sziikségessé, amely
elére nem volt lathat6, az erre iranyuld beleegyezés hidnyaban a beavatkozas kiterjesztése csak
akkor végezheto el, ha a) azt siirgds sziikség fennallasa indokolja, vagy b) ennek elmaradasa a
beteg szamara aranytalanul sulyos terhet jelentene.

7. Az ellatas visszautasitasanak joga A cselekvoképes beteget megilleti az ellatés
visszautasitasanak joga, kivéve, ha annak elmaraddsa masok ¢életét vagy testi épségét
veszélyeztetné. A betegség természetes lefolyasat lehetdvé téve az életfenntartd vagy életmentd
beavatkozés visszautasitasara csak abban az esetben van lehetség, ha a beteg olyan stlyos
betegségben szenved, amely az orvostudomany mindenkori éalldsa szerint rovid idén beliil -
megfeleld egészségligyi ellatas mellett is - haldlhoz vezet és gydgyithatatlan. Az életfenntarto,
illetve ¢letmenté beavatkozas visszautasitasa alaki el6irasok betartasaval torténhet.
Cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvOképes beteg esetén az olyan ellatast, aminek
elmaradasa maradandd fogyatékossaghoz vagy stlyos egészségromlashoz vezetne, nem
utasithatja vissza. Minden mas ellatast az ilyen beteg is visszautasithat. Amennyiben a
cselekvoképtelen €s korlatozottan cselekvOképes beteg az életfenntartd vagy életmentd
beavatkozast utasitana vissza a torvényes képviseldje altal, az egészségiigyi szolgaltato kereset
indit a beleegyezés birdsag altali potlasa irant. A kezeldorvos a birdsag jogerds hatarozatanak
meghozatalaig koteles a beteg egészségi allapota altal indokolt ellatasok megtételére. Kozvetlen
¢letveszEly esetén a sziikséges beavatkozasok elvégzéséhez birdsagi nyilatkozatpotlasra nincs
szlikség. A kezeldorvos kotelezettsége teljesitése érdekében - sziikség esetén - igénybe veheti
a rendérhatosag kozremiikodését.

8. Az egészségiigyi dokumenticio megismerésének joga A beteg jogosult megismerni a rdla
késziilt egészségligyi dokumentdcidban szerepld adatait, illetve joga van ahhoz, hogy
egészségligyi adatairol tajékoztatast kérjen. A beteg jogosult az adott betegségével kapcsolatos
egészségiigyi ellatasanak ideje alatt az altala meghatarozott személyt irdsban felhatalmazni a ra
vonatkoz6 egészségligyi dokumentécioba valé betekintésre, illetve arra, hogy azokrol masolatot
készittessen.

9. Az orvosi titoktartashoz valo6 jog A beteg jogosult arra, hogy az egészségiigyi ellatdsaban
részt vevd személyek az ellatasa soran tudomasukra jutott egészségiigyi €s személyes adatait

(tovabbiakban: orvosi titok) csak az arra jogosulttal kozo6ljék, és azokat bizalmasan kezeljék.
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A betegnek joga van arr6l nyilatkozni, hogy betegségérél, annak varhatd kimenetelérdl kiknek
adhato felvilagositas, illetve kiket zar ki egészségligyi adatainak részleges vagy teljes
megismerésébdl. A betegnek joga van ahhoz, hogy vizsgalata és gyogykezelése soran csak azok
a személyek legyenek jelen, akiknek részvétele az ellatasban sziikséges, illetve azok, akiknek
jelenlétéhez a beteg hozzajarult, kivéve, ha torvény masként nem rendelkezik. A betegnek joga
van megnevezni azt a személyt, akit fekvobeteggyogyintézetbe torténd elhelyezésérdl,
egészségi allapotanak alakuldsardl értesithetnek, illetve joga van barmely személyt ebbdl
kizarni. A beteg altal megnevezett személyt a fekvobeteggyogyintézet koteles értesiteni a beteg
elhelyezésérdl és annak megvaltoztatasarol, valamint egészségi allapotanak jelentdés mértékii
valtozasarol.

10. A beteg kotelezettségei A beteg az egészségligyi szolgaltatas igénybevételekor koteles
tiszteletben tartani az erre vonatkozd jogszabalyokat és intézményi rendet. A beteg -
amennyiben ezt egészségi allapota lehetdvé teszi - koteles az elladtdsban kozremiikodo
egészségiigyi dolgozokkal képességei és ismeretei szerint az alabbiak szerint egyiittmiikddni.
a) tajékoztatni ket mindarrol, amely sziikséges a korisme megallapitasdhoz; a megfeleld
kezelési terv elkészitéséhez és a beavatkozasok elvégzéséhez, igy kiilondsen minden korabbi
betegségérol, gyodgykezelésérol, gyodgyszer vagy gyogyhatdsu készitmény szedésérdl,
egészségkarositd kockazati tényezdirdl,

b) tajekoztatni Oket - sajat betegségével Osszefliggésben - mindarrdl, amely mésok életét vagy
testi épseégét veszélyeztetheti, igy kiilonosen a fert6zo betegségekrdl és a foglalkozas végzését
kizaré megbetegedésekrdl és allapotokrol,

C) az egészségiigyi miniszter rendeletében foglalt fertdz6 betegségek esetén megnevezni azon
személyeket, akiktdl a fert6z0 betegséget megkaphatta, illetve akiket megfertdzhetett,

d) t4jékoztatni Oket minden, az egészségligyi ellatast érintd, 4altala kordbban tett
jognyilatkozatarol,

e) a gyogykezelésével kapcsolatban toliik kapott rendelkezéseket betartani,

f) az egészségligyi intézmény hazirend;jét betartani,

g) a jogszabaly altal eldirt téritési dijat megfizetni,

h) jogszabalyban eldirt személyes adatait hitelt érdemlden igazolni.

A beteg és hozzatartozoi jogaik gyakorldsa soran kotelesek tiszteletben tartani mas betegek
jogait. A beteg és hozzatartozoi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egészségiigyi dolgozdknak
torvényben foglalt jogait. A betegjogok gyakorldsanak modjat a szakrendeld hazirendje

tartalmazza.

Budakeszi, 2019. februér 12. Féigazgatosag
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4. sz. melléklet: Internet Hasznalat Alapelvei

A Budakeszi Egészségiigyi Kozpont halozatara kapcsolodd és azon keresztiil Internet
kapcsolatot 1étesité felhaszndlo koteles a szolgaltatast rendeltetésszertien hasznalni.
Rendeltetésellenes hasznalatnak mindsiilnek az alabbi magatartasok:

1. lllegalis felhasznalés: A szolgéltatas igénybevétele barmilyen anyag tovabbitasara (emailen,
feltoltéssel, vagy barmely mas modon), amely szdndékosan vagy szandékon kiviil ellentétes
barmely vonatkozé jogszaballyal illegélis alkalmazasnak mindsiil. Ilyen tevékenység példaul
kiilonosen szoftverek illegalis példanyainak Internetre torténd felhelyezése, illetve ilyen
szoftverek terjesztése.

2. Fenyegetések: A szolgaltatas igénybevétele barmilyen anyag atvitelére (e-mailen,
feltoltéssel, vagy barmely mas moddon), amely testi sértéssel fenyeget, illetdleg annak
elkdvetésére, rongalasra bujt fel, illetve gytiloletet kelt a tarsadalom barmely csoportjaval
szemben. Ez a magatartasforma magaban foglalja a masokkal folytatott kommunikaciot,
melynek szdndéka a tarsadalomellenes tevékenység tervezése.

3. Zaklatas: A szolgéltatas igénybevétele olyan anyag tovabbitasara (e-mailen, feltoltéssel, vagy
barmely mas mddon), amely mas felhasznalot vagy a tarsadalom mas tagjat zaklatja.

4. Kiskoruaknak okozott sérelem: A szolgaltatas felhasznalasa kiskortiaknak okozott sérelem
eléidézésére vagy annak megkisérlésére, ideértve kiillondsen a gyermek pornografiat vagy
szexudlis tolakodast, bilintetd feljelentést vonhat maga utan.

5. Hamisitas és mas személy szinlelése (megszemélyesitése): A haldzati azonosito fejlécek és
informaciok félrevezetd vagy megtévesztd szandékkal torténd kiegészitése, eltavolitdsa vagy
megvaltoztatasa, illetve valamely személy szinlelése hamis fejléccel vagy egyéb azonositd
informacioval.

6. E-mail/Hir6z6n: Rosszindulati szandék mas felhasznalo elektronikus posta szolgéltatdsanak
vagy hir média alkalmazasanak megakadalyozasara.

7. E-mail/Uzenethamisitas: A szolgiltatasbol szarmazo, vagy azon keresztiilhaladé barmely
elektronikus kiildemény iizenet fejlécének részben vagy egészben torténd meghamisitasa.

8. Kéretlen reklamok, kereskedelmi e-mail/ Onkényes tomeg e-mail (SPAM) kiildése: A
szolgéaltatas felhasznéaldsa barmilyen kéretlen reklam, kereskedelmi vagy egyéb tomeges
e-mail tovabbitdsara.

9. Jogosulatlan hozzaférés: A Szolgaltatd szolgaltatdsanak masok hozzaféréséhez torténd
hozzaférésre, vagy annak megkisérlésére, illetéleg a Szolgaltatd vagy mas személy
szamitogep szoftver vagy hardver, elektronikus kommunikécios rendszerének vagy
telekommunikécios rendszerének biztonsagi rendelkezésein torténd feltorésére vagy annak
megkisérlésére torténd alkalmazasa, tekintet nélkiil arra, hogy a behatolas adatok

karosulasat vagy veszteségét eredményezte-e.
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10. Kodolt illegalis tartalmu oldalak: Kodolt (emelt dijas SMS, internetes regisztracio, stb.)
illegalis tartalmu WEB oldalak latogatasa (11.pont), kivételt képeznek ez alol a belépési kdddal
védett orvos-szakmai oldalak, illetve az OEP WEB lapja.

11. Szerzdi jog, Szabadalom, Védjegy, Uzleti titok, vagy Szellemi tulajdon joganak megsértése:
A szolgaltatas igénybevétele barmilyen anyag atvitelére (e-mailen, feltoltéssel, letoltéssel, vagy
barmely mas modon), amely valamely szabadalom, védjegy, lizleti titok, szellemi tulajdon,
vagy harmadik fél barmilyen mas egyéb személyhez fiiz6d6 jogdnak megsértését eredményezi,
kiilonos tekintettel a szerzoéi jog altal védett anyagok engedély nélkiili masolasara, a
magazinokbol, konyvekbdl vagy egyéb szerzoi jog altal védett forrasbol szarmazé fényképek
digitalizalasara és megosztasara, valamint a szerzoi jog altal védett szoftverek engedély nélkiili
atadasara.

12. Személyes adat gytijtése: A Szolgaltato szolgaltatas igénybevétele harmadik fél személyes
adatainak gylijtésére vagy annak megkisérlésére a harmadik fél tudomésa és beleegyezése
nélkiil. Barmely felhasznald, aki a fenti rendelkezést megszegi, a megfeleld hatdsaghoz keriil
bejelentésre.

13. Halozati zavar okozasa: A szolgéltatds igénybevétele barmely olyan tevékenységre, amely
hatassal lehet més felhasznal6 altal torténd Internet szolgaltatds igénybevételére, beleértve a
tobb szdlon torténd letdltést is.

14. Megtévesztés: Magdban foglalja a szandékos megtévesztést vagy félrevezetd allitdsokat,
irasos anyagokat vagy tevékenységet, melynek célja a cimzett altal az ilyen allitasok, irasos
anyagok vagy tevékenységek értelmében torténd cselekvés.

15. Csalard tevékenység: A Szolgaltatd szolgéltatds igénybevétele csalard ajanlatok tételére
termékek, tételek vagy szolgaltatasok eladasaval vagy megvasarlasaval kapcsolatban, illetdleg
barmilyen pénziigyi csalas, mint példaul piramis jaték vagy egyéb lanc jatékok eldsegitése.

16. Virusok és ellenséges szoftverek terjesztése: Minden olyan szoftver szdndékos terjesztése,
amely mas személyeknek, adatoknak és/vagy komputer rendszereknek kart, zaklatast vagy
kellemetlenséget okoz és/vagy erre torekszik.

17. Halozati és személyi biztonsag megsértése: A rendszer vagy haldzati biztonsagot megszegd
felhasznalokat munkajogi, esetleg biintetdjogi és/vagy polgarjogi felelosség terheli.

18. Halozati teljesitmény talzott lekotése: A szolgaltatds nyudjtasa osztott eréforrasok alapjan
miikodik. A halozati eréforrdsok talzott hasznalata vagy helytelen alkalmazédsa az egyik
felhasznal6 4ltal negativ hatassal lehet az Osszes tOobbi ligyfélre. A halozati erdéforrasok
helytelen igénybevétele olyan mddon, hogy az kéros hatdssal birjon a haldzati teljesitményre

rendeltetésellenes hasznalatnak mindsiil.
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X Budakeszi Egeszsequqyi Kozpont

Munkakori leirasok sémaja, 1. oldal

Az alabbi teljes kort sémat mindig az adott munkakorre szitkséges alkalmazni, tehat, ha példaul
nincs kézvetlen beosztottja, akkor ez a pont kihagyando (és igy tovabb).

I. Személyi és Szervezeti rendelkezések

I/1. Név: kizalkalmazott neve
Adédazonosito: kazalkalmazolt azonositasara alkalmas addazonositd s3am
Munkahely: munkavégzes helye (intézmeény)

munkavégzes helye (szervezeti egység SZMSZ-ben serepld megnevezése)

Munkakor: betdltitt munkakor megneveziése

Munkaidé: tényleges munkaidd heti 36/ 40 drihoz képest meghatdrozva

Vezet6i megbizas: ha rendelkezik ilyennel, az adott szervezeti egység megnevezése
A 9 . L \ DD S \

I/2. Fuggelmi viszonyok

Munkaltatéi jogkor gyakorldja: kizdrdlagos munkdltatoi jogok gyakorlgja

Egyéb munkaltatéi jogkor gyakorloja: munkdltaldor jogkir gyakorlijanak beosztdasa
Kozvetlen felettese: kozvetlen felettes beos3tdsa

Kozvetlen beosztottak: kdzvetleniil iranyitott munkakirik megneveése
Helyettesit6 munkakére: tartds tavolléte illetve akaddlyogtatdsa esetén a helyettesity

/)(’//‘\‘;;/_/(I’J‘z/
I/3. Sziikséges iskolai végzettség:
Munkakir betiltéséhez eldirt szakiranyi felsdfoksi végzettség megnevezese.
I/4. Elvart személy és szakmai készségek, kompetenciak:
Munkakdir, beosztas elldtasahoz, sgiikséges semélyi és szakmat kompetencidak felsoroldsa.

I/5. Munkakér célja: A munkakir létrehogdsdaval elérni kivant cél, rovid megfogalmazdsa

II.  Jogok és kotelességek:

I1/1. Altalanos jogok és kotelességek:
A munkavillalit a mindenkori hatdlyos jogsgabalyokban - kiilindsen ag Mt-ben és Kjt-ben —
sgakmat  sgabalyokban, belsd szabdlyzatokban eldirtan megilletd jogok, illetve terhelt
kitelességek felsoroldsa, alkalmazandd jogszabalyi hivatkozdsok.

I1/2. Oktatas, tovabbképzés, tlizrendészeti, munkavédelmi jogok és kotelességek:

A munkavallal6 koteles:
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X Budakeszi Egeszsequqyi Kozpont

Munkakori leirasok sémaja, 2. oldal

Az egésgséget nem vesgélyeztetd s biztonsagos — munka VégEsére
vonatkozo tiz- & munkavédelmi sgabalyokat megtartdsara vonatkozo, és egyéb a munkavégzéshes:
siikeséges munfkdltatd dltal megszabott eldirdsok, feltételek felsoroldsa.
A munkavallal6 jogosult:
Jogszabdlyban eliirt jogok feltiintetése.
I1/3. Munkakapcsolatok, egyuttmiikodés:
Munkavégzeés sordn kapesolatha keriild, eldforduld sgervezetek, munkatdrsak.
I1/4. Vagyonvédelem:
Jogszabalyban meghatdrozott feleldsségek.
I1/5. Egyéb jogok és kotelességek:
Munkaltatéi jogkore: SZMSZ-ben meghatdrozott, gyakorolhatd jogkirok
Szakmai igazolas:  lelsi szabalyozis szerint
Alairasi jogok: milyen szerve felé, milyen feladatkirikben van aldfrdsi joga
Utalvanyozasi jogok: /e/sd szabilyozis szerint
Képviseletiz Szervek, forumok és az iigyekben képiselhetd sgervegeti egységek felsoroldsa
Kommunikacios feladatok, kiilsé- belsé kapcsolatok:
Meghatdrozott értekezletek, megbeszélések megtartdsa, vagy azokon vald részvétel, nyert informadcio
megfeleld iranyba torténd tovabbitisa.
Az adott munkakirrel kapesolatban dllo kiilsi-belsi szervezetek, intézményen beliili egységek,
témartk felsoroldsa.

ITI. Munkakori feladatok

ITII/1. Rendszeres, elsGdlegesen:
Rendszeresen eldforduld, beosztdstil fiiggd, prioritds alapjan elvégzendd feladatok felsoroldsa.
III/2. Esetenként:
Rendszerteleniil esetenként ismeétlods, mdsodlagos feladatok felsoroldsa.
IV. Altalanos hataskore
Jogszabdlyban, belsi szabdlyzatokban meghatdrozott hatdskir és meghizdsok, melyek nem személybez,
hanem ag adott munkakirbiz, kitottek.
V. Altalanos felelssége
A beosztds sgerinti hatdskirbe tartozd munkdk mindségi és elvartak szerinti elvégzése.

VI. Altaldnos rendelkezés

- A munkavillald kitelessége a Szolgdlat Szervezeti és Miikidési Szabalyzatat, a Kollektiv Szersddés

(amennyiben rendelkezik vele a munkdltatd) és a sajdt szervezeti egységére vonatkod s3abalyozdst
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Budakeszi Egeszsequqyi Kozpont

Munkakori leirasok sémaja, 3. oldal

megismernt, a munkdltato kitelessége egen dokumentdciokat, ill. a benniik megielolt tirvényeket,
Jogszabalyokat, rendelkezéseket a tanulmanyozas idiszakdra rendelkezésre bocsatant.

- Amennyiben a munkdltatd a beosgtds, illetve a feladatkir mddositasat rendeli el, #gy ez a
Kizalkalmazotti Torvény eldirasa szerint tirténbet.

- A munkakiri leirdsban nem szabdlyozott kérdésekben a mindenkori, érvényben lévd jogszabalyok -
kiilonds tekintettel a Munka Torvénykinyve, a Kizalkalmazottak jogillasdardl s3old tv. - ag

iranyaddak.

A munkakoéri leiras az atvétel napjan lép hatalyba és visszavonasig érvényes.

kozvetlen felettes egyéb munk.jogkor.gyak.

Zaradék:
A munkakiri leiras 1 példanyat dtvettem és kijelentem, hogy ag Intézet Szervezeti és Miikidési
Szabadlyzatat, valamint a munkahelyemre vonatkozd szabdlyozdst elolvastam, tartalmdt megértettem és

maganmira néve a bennfoglaltakat kotelezinek ismerem el.

Badapest, sosesmmmness o a meams

munkavallald



