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ELOTERJESZTES
a Képviselé-testiilet 2019. janudr 31-i iilésére

Targy: Dontés a Nagy Gaspar Varosi Konyvtar statuszbovitésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtar részérél Szakmai értékelés keriilt 6sszeallitasra a Nagy
Géspar Varosi Konyvtar 2017/2018. évi munkajardl, amely az eléterjesztés mellékletét képezi.

Adam Eva a Nagy Géaspar Vérosi Konyvtar igazgatéja az el6terjesztés mellékleteként becsatolt
kérelmében jelezte, hogy a jelenlegi személyi allomannyal nem lathat6 el a kor elvarasainak
megfelelé szinvonalon a konyvtari munka.

Kérelme a személyi allomany egy 6 teljes allast munkavallalé bovitésére iranyul.

A bovités éves koltsége, figyelembe véve az atlagos agazati béreket, ezek ado, jarulék és egyéb
személyi koltség vonzatat 3,5 millio Ft.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést sziveskedjenek megtargyalni és a
megyvitatast kdvetden a hatarozati javaslatot elfogadni.

Budakeszi, 2019. januar 17. 01,\ ‘ (ZQU/J\TUOW( [7(/\ O%v

dr. Csutorané dr. Gyori ftilia
polgarmester



A) Hatdrozati javaslat:

Budakeszi Varos Onkormanyzata Képvisel-testiiletének .../2019. (I.31.) Kt. hatarozata
a Nagy Gaspar Varosi Konyvtar statusbévitésérol

1. Budakeszi Varos Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete elfogadja a Nagy Géaspar Varosi
Konyvtar melléklet szerinti szakmai értékelését.

2. Budakeszi Véaros Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete tdimogatja a Nagy Géspér Vérosi
Konyvtar vezet6jének az allomanyi létszam 1 f6ével torténd névelésére vonatkozd kérelmét.

3. Budakeszi Varos Onkorményzatinak Képviselo-testiilete felkéri a Jegyzot, hogy az
Onkorményzat 2019. évi koltségvetésébe a létszam ndvelését tervezze be.

Felelos: 1-2.pont: dr. Csutorané dr. Gyéri Ottilia polgdrmester
3. pont: dr. Szelenczy Gabriella jegyz6
Hatarido: 1-3. pont: azonnal

B) Hatarozati javaslat:

Budakeszi Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../2019. (1.31.) Kt. hatdrozata
a Nagy Gaspar Varosi Konyvtar statusbévitésérsl

1. Budakeszi Véaros Onkormanyzaténak Képviselé-testiilete elfogadja a Nagy Géspar Varosi
Konyvtar melléklet szerinti szakmai értékelését.

2. Budakeszi Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete nem tdmogatja a Nagy Gaspar
Varosi Konyvtar vezet6jének az allomanyi létszam 1 fovel torténd ndvelésére vonatkozd

kérelmét.
Felel6s: 1-2. pont: dr. Csutorané dr. Gyéri Ottilia polgarmester
Hatarido: 1-2. pont: azonnal
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dr. Csutorané dr. Gyéri Ottilia
polgarmester és a képvisel? testiilet
részére

Targy: konyvtarosi statusz létesitése Iktatészam: 10/2019

Tisztelt Polgarmester Asszony!
Tisztelt Képviseld Testiilet!

A Hamvas Béla Pest Megyei Konyvtar altal készitett szakmai értékelés megéllapitja, hogy a
jelenlegi 1étszammal nehéz lesz ellatni a jovOben a feladatokat,  ezért  javasolja  Ujabb
konyvtarosi statusz létesitését. A Konyvtari Intézet a nyilvanos kdnyvtarak térvényben rogzitett
feltételeivel Osszhangban 1000 lakosonként legaldbb 0,5 konyvtaros allast javasol a nyilvanos
konyvtari kor szamara.

Kényvtarunkban 2012 o6ta 4 {6 konyvtaros dolgozik, 3 f& teljes munkaidében, 1 £6
részmunkaidében. A kollégdk minimum masfél munkakdrt latnak el. Tekintettel arra, hogy a
konyvtar két kilonbozé helyen van elhelyezve az épliletben, ez a 1étszam sokszor csak az
olvasészolgalat ellatasara alkalmas. Kevés id6 jut a hattérmunkékra: a konyvtari dokumentumok
rendelésére, a beérkezett konyvek feldolgozasara, programok szervezésére, gyermekeknek és
ifjusagnak szold programok szervezésére, elokészitésére. Az \1j konyvek sokszor csak tobb hetes
késéssel kertilnek ki a polcokra, a helyismereti gylijtemény fejlesztése, korszer(ibb feltarasa pedig
¢vek ota alig halad.

A budakeszi lakosok kedvelik, vérjak az altalunk szervezett programokat (olvasokor, taraklub,
ismeretterjesztd eldadasok, irodalmi estek, gyerekfoglalkozasok), ezek korének bovitését is az
alacsony [étszam korlatozza.

A j6v6ben a kozépiskolas korosztaly konyvtari ellatdsara kivanunk nagyobb figyelmet szentelni. De
ez csak a szakmai létszdm novekedése mellett redlis terv, hiszen nem lehet figyelmen kiviil hagyni
az ugynevezett emberi tényezoket sem. Kollégaim évek ota zommel az olvasokkal valo foglalkozas
apré sziineteiben végzik a nagy figyelmet igénylé feldolgozd munkat, foglalkozéasok elékészitését.
Folyamatosan tulterheltek, ez megnyilvanul abban is, hogy egyre gyakrabban betegszenek meg. A
szabadsagokat is nehéz kiadni, a nyéri idészak kivételével altaldban csak a szerdai sziinnapokon,
ezek az egy-egy napok nem elegendbek a felt6ltédésre. Betegségek és szabadséag idején sokszor
csak az olvasoszolgalat lizemeltethetd, egyéb konyvtari munkak 4llnak, amely el6bb-utébb a
konyvtari ellatds szinvonalanak csékkenéséhez vezet.

A feladatok és elvéarasok egyre nének, a kollégak egyre kimeriiltebbek és nem terhelhetdk tovabb,
ezért kérem a konyvtar szakmai létszamanak egy fovel valod emelését.

Budakeszi, 2019. januar 17.

Tisztelettel: ¢, i
Adam Eva

- kényvtarigazgatd
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Szakmai értékelés
Nagy Gaspar Varosi Kdnyvtar, Budakeszi
2017. évi beszdmold — 2018. évi munkaterv

1, Altaldnos tendenciak, f8 irdnyvonalak, szervezeti kérdések
2017. Budakeszi Varos Onkormdnyzata a mivel§dési hdzzal kézos épiiletben, 6néllé intézmény
szervezeti formdban mikodteti a véros konyvtdrat. Az intézmény er@sségei: magasan képzett
munkatdrsak, jo min8ségli, elektronikusan feltdrt gyljtemény, vdroskbzponti elhelyezkedsés,
akadalymentesség, és a kozdsségépitd tevékenység. Gyengeségek: alacsony létszdm, helyhidny és
zsufoltsag, sz{ikds olvaséi terek, megosztottsdg az éplleten belll. Stratégiai céljaik: a gyljtemény
olvasoi igények szerinti gyarapitdsa, a fiatalok olvasdsfejlesztése, informatikai eszkdzdk és a honlap
fejlesztes, koz0sségépités. Az intézményben 3 {6 teljes munkaidds és 1 f6 részmunkaidds kényvtaros,
valamint 2 f6 kulturdlis kézfoglalkoztatott dolgozik. A kdnyviar hétkozben 28 Grdban tart nyitva,
kéthétente szombaton is varja az olvasékat, ilyenkor 33 ra a heti nyitva tartds. A gyermekrészleg heti
19 &rdban latogathatd. A kdnyvtdr szakmai egységei: feln8it olvasdszolgdlat (ide tartoznak az
elektronikus szolgéltatdsok is), gyermekkdnyvtar, gyljteményfejlesztés, rendezvényszervezés.
2018, Az év stratégiai céljai kozott tovdbbra is szerepel a gydjteményfejlesztés prioritdsa; a fiatalok
olvasévé nevelése és az olvasékat kiszolgald informatikai fejlesztés. Uj elem a minGségbiztositdsi elvek:
kovetkezetes alkalmazaésa.
Vélemény: A kdnyvtdr sok-erdsséggel, de a munkdt nehezité gyengeségekkel is rendelkezik.
Szakmai programja és eredményei azt mutatjék, hogy fontos szerepe van a telepiilés kulturdlis
életében. A beszdmold és a munkaterv a helyi igényeket figyelembe vevd és megvaldsithato
Jejlesztési irdnyt tartalmaz. Javaslat: A jelenlegi létszammal nehéz lesz elldtni a jévében a
feladatokat, indokolt a kbnyvtdarvezetd kérése tovabbi kényvtdrosi stdtusz Iétesitésére.?

2, Szakmai miikddés
Gylijteményszervezés — fejlesztés - feltdrds
2017. A gy(ijtemény gyarapoddsa 2014 éta folyamatosan cstkken, aminek féként az az oka, hogy nem
tudnak tobb kényvet elhelyezni. Egy ilyen nagysdgrend( kdnyvtérnak legaldbb 2100 dokumentummal
kellene gyarapodnia a szakmai ajédnldsoknak szerint? Jelentds a kdnyvtdr német nemzetiségi
gy(ijteménye, fejlesztése folyamatos. A gy(ijtemény frisstilését a rendszeres dllomdény apasztds segiti,
amely 2016-ban nagyobb selejtezést jelentett. A dokumentumok elektronikus feitdrdsa a SZIKLA
integrdlt kényvtari rendszerben torténik, a feltdrtsdg 100 %-0s. A kdnyvek 15 nap alatt jutnak el az
olvaséhoz.
2018. Az allomany gyarapodasat az elfz8 évnél magasabb darabszdmban és alacsonyabb dsszeghen
hataroztdk meg. A tervezett 1500 dokumentum beszerzésének hasonlé ardny( apasztdssal
biztosftanak helyet. Prioritdsa van a gyermekkdnyvtdri beszerzésnek. Az év nagy feladata az
alloményellenérzés lesz.
Vélemény: A gylijtemény szervezése €s a feltdrds modja a szakmai elvdrdsok szerint torténik,
sajndlatos, hogy a gyarapoddsnak a hely sztikdssége szab hatdrt. Javaslat: A kényvek 15 napos
datfutdsi ideje hosszu, ezt lényegesen csbkkenteni kell,

* A szakmai irdnyelvek 1000 lakosonként 0,5 kényvtéros alkalmazasat ajanljak.
21000 lakosonként 150 db dokumentum beszerzése és apaszidsa ajanlott.



Kényvtdrhasznalat
2017. A beiratkozott olvasék ardnya a lakossaghoz viszonyftva 11 %. A regisztrédlt olvasdk szdma 2011
6ta folyamatosan csékkent. 2017-ben viszort megfordult ez a tendencia, 3% novekedést értek-el, a
kolesdnzott ktetszam is magasabb volt 2 %-kal. A 14 éven aluliak kdnytarhasznalati mutatéi évek 6ta
folyamatosan nbdvekedtek: Budakeszin magas a gyermekek létszdma, a gyljteményt és a
szolgaltatdsokat ennek megfelelden alakftottdk. Az aktiv hasznaldk széma kevéssel meghaiadta a
regisztralt-olvasok szémat; ez azt mutatja, hogy a szolgdltatasokat regisztracio nélkil is lgenybe lehet
venni. A ldtogatdsi alkalmak széma alatta miarad az elvarhatonak; ‘csokkent a konyvtarkozi kdlcsonzés
irdnti igény is.
2018. A forgalmi adatokndl az elz8 évnél kicsit magasabb. szdmokkal tervezhek, a konyvtar
népszer(sitésére kiilonb5z68 akcidk lesznek az év sorén.
Velemeny A konyvtarhasznalat forgalml mutatbinak pozitiv irdnyd vdltozdsa haszndldi
igényeknek megfelels, minbségi konyvtdrl szolgdltatdst jeleznek,

Online-és elektronikus szolgaltatasok

2017. A konyvtdrnak jo! 4ttekinthets, informacidkban gazdag, mobil telefonrol is elérhets honlapja
van, amelyet havi. 4 alkalommal frissitenek. Ennek és az OPAC-nak kdszonhetSen magas a.
latogatottsaga is.A Feln&tt reszlegben 4 szamxtogep 4l az olvasdk rendelkezésére, valamennyin van a
gyengenlétok olvasdsit segnto alkalmazds. Elérhetd @ NAVA ‘adatbdzisa &5 E-MOP. pontot is
mikodtetnek. A kozossegl halén programokkal konyvajaniokkal isjelen‘'vana kdnyvtar.

2018. Az'online és-az elektronikus szolgaltatasok terén.a tervszamok szinte valtozatlanok. Tervezika
honlap ldegen nyelvu va!tozatanak elkészitését.

v 'honlapjat megtljfté Koriyvtdr sokat tett az online-és elektromkus szolgaltatdsok
b/ztosnasaen‘ A tovabbi fejlesztem Irany-anemzetiségek kényvtdri szolgdltatdsat boviti.

Egyeb szolgaltatasok rendezvények
2017 A konyvtar német nyelv gy(ijteménye biztositja @ nemzetiségi konyvtari elldtdst,. folyamatosan
feﬂesztl a gylijteményt és.a kdz0sségi programokat szervez. A fogyatékkal €16k szémidra is biztosftott
az akaddlymentes szolgéltatds. A haszndld képzés, a kdnyvtdrhasznélati 6rék és kzdsségl programok
terlleten széles a kindlat, valamennyi korosztdly szdméra szerveztek programokat;, amelyek.
latogatottséga magas volt..A-gyermekkdnyvtar szlikossége korldtozza-a gyermekfoglalkozésok Szamat.
Kiemelkedd a kdnyvtdr kozosségépitd tevékenysége is.
2018.. Az el6z6 év gyakorlatdt. folytatva, tervezik: a kdzépiskoldsok konyvtarhasznalatl képzésének
bivitését, programokat szérveinek a nemzetnsegek és a csaladok szédmara is; folytatjdk a. kdnyviari
kiscsoportok kdzbsségi programjait. »
Vélemény: A haszndld. képzéssel ésa. kozosseg/ programok szervezésével j6 gyakorlatot kovet
.a.kdnyvtdr, erdsitve ezzel zsmen‘seget &s elfogadottsdgdt a- hely/ tdrsadalomban..

Partnerség, Onkéntesek, kbz8sségi szolgilat

2017. Szélesek-a kdnyvtdr partnerkapcsolatai, a helyi civilekkel, kulturélis intézményekkel, iskoldkkal,.

Gvodaval, a kizbs programok hosszd sora is ezt-bizonyftja, Kiemelkedd a szakmai kapcsolatrendszer is,

résztvesznek amegyel kdnyvtar és az MKE megyej szervezetének szakmal napjain, a Kényvtarosnapon

fogadtdk a'megye knyvtdrosait: Nyolca kozosseg1 szolgalatos didk vett részt a Kdnyvtar: munkajaban :

Haszndldi elégedettségmérést 2016- ban vegeztek

'2018 Mivel széles a partnerkapcsolati K5y, a tervekbenennek tovabbl 6 mukodtetese szerepe!
Vélemény: A kényvtdr erds kupcsolatrendszere képes ndvelni a kényvtdrimdzsat és fokozza gz
olvasoi-érdekibdést. Javaslat: Az dnkéntesek:munkdjdt érdemes lgenybe venni, mert részhen
segltseg a konyvtarosnak és tdmogatja a kozossegep/tesf tudasmegosztast



Kommunikacié
2017. A kényvtar kommunikécioja a honlapon, a helyi Gjsagban, TV-ben, a Facebookon és hirlevelek és
utcai plakdtok formajdban térténik.
2018. Tervezik, hogy az frott sajtdban, a Facebookon nagyobb aktivitassal lesznek jelen.
Vélemény: A kényvtdr torekszik valamennyi helyi médiumban hirelni a szolgdltatdsait, sajdt
honlapjat és a kbzdsségi hdlét aktivan haszndlja.

3, Fejlesztések

2017, Az év soran 1 db Storage adattdrold beszerzés tortént.

2018. Két szamitogeép beszerzését tervezik.
Vélemény: Jelenlegi sz(ikds kbnyvtdri térben csak kisebb fejlesztések tervezhet6k, a gyorsan
avuld IKT eszkéz6k és az online szolgdltatdsok fejlesztése indokoljdk a tervezett szamitégép
beszerzést.

4, Gazdalkodas
2017. Az Osszes bevétel 16.940 E Ft volt, a 2016 évi 94,6 %-a. A beszdmold szerint elegendd forras alit
rendelkezésre a bérre és a szolgaltatdsokkal, m(kidéssel kapcsolatos kiaddsokra. A sajat bevétel
elmaradt a tervezettdl. A kiadasi oldalon a személyi kiadédsok kivételével mindenhol kevesebb volt a
felhaszndlds. Sajnos, - az elhelyezési problémak miatt - az dllomanygyarapitds esetében volt ez
kiemelked®d (-21 %). A kdnyvtdr kéltségvetésében személyi kiadds és a jarulékok aranya 81 %, a dologi
kiadasoké 18,7 %, és az ,,egyéh kiadas” 0,3 %.
2018. Csak az intézmény miikodési bevételét tervezték meg, tovabbi adatok a fenntartéi jévahagyas
hianyaban nem &lltak rendelkezésre. .
Veélemény: A dologi kinddsok alacsony ardnydbdl arra lehet kévetkeztetni, hogy o rezsit és az
éplilet fenntartdst a mivel&dési hdz kéltségvetésében tervezték meg.

Osszességében megdilapithaté, hogy a kényvtér széttagolt elhelyezése, tévoli raktdra, a szitkés terek
oda vezettek, hogy a szakmai mifkbdést, a jol kialakitott szolgdltatdsokat akaddlyozzdk. Nem férnek el
a kényvek a polcokon, a kényvtdri 6rak tartdsa csak kis létszamii csoport esetében valdsulhat meg a
gyerekkdnyvtdrban. A kényvtdrvezet§ kérése, az elhelyezés bdvitésre indokolt, mint ahogy a
kényvtdros stdtuszbdvités is sziikséges az intézményben. Budakeszi kényvtdraban magos szinti
konyvtdri elldtds torténik. A forgalmi mutatok pozitiv véltozdsa, az online szolgditatdsok megerésitése,
a kiterjedt kapcsolatrendszer, a szines kozosségi programkindlat bizonyitjék, hogy a telepiilés
lakossdgdnak sziiksége van a mindségi kényvtdri szolgdltatdsra. Javaslom, hogy kényvtdr sziikés
mikd&désének megolddsdra, késziiljén egy dtfogd és mihamarabb megvalésithats fejlesztési terv.

Godalis, 2018. 07. 08.
Flilop Attildné
kdnyvtdri szakért6

Hivatkozott szakmai ajénlas: Javaslatok a nyilvdnos kdnyvtérak mikddési feltételeire /OSZK K&nyvtari
Intézet hitps://ki.oszk.hu/dokumentumtar/javaslatok-nyilvanos-konyvtarak-mukodesi-felteteleire
(2018. 05, 27.)




