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1. napirendi pont

ELOTERJESZTES

A Pénziigyi és Fejlesztési Bizottsag
2017. augusztus 14-i lilésére

Targy: Javaslat Budakeszi Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének a Polgarmesteri
Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k és ligykezel6k illetményalapjarél és
illetménykiegészitésérdl sz616 .../2017. (...) 6nkormanyzati rendelete megalkotasara

Készitette: Orgovanyi Gabor
ElSterjesztd: Dr. Csutorané dr. Gy6ri Ottilia Polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag 2017. évi kbzponti koltségvetésérél szol6 2016. évi XC. torvény 59. § (1) bekezdése szerint a
kdzszolgalati tisztvisel6krdl szolé 2011. évi CXCIX. térvény 132. §-a szerinti illetményalap a 2017. évben 38 650
forint. Ezen 6sszeg mintegy 9 éve valtozatlan. Ugyanezen szakasz (6) bekezdése a kdvetkezdképpen rendelkezik:

»(6) A helyi 6nkormanyzat képviselS-testlilete rendeletben a 2017. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére - a
képviselS-testiilet hivatalanal foglalkoztatott kbztisztvisel6k vonatkozasaban - a kbzszolgalati tisztvisel6krél szo6lo
2011. evi CXCIX. térvényben foglaltaktdl eltéréen - az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb 6sszegben
allapithatia meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint megallapitott havi illetmény nem haladhatja
meg a Kézponti Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kbzzétett, a targyévet megel6z6 évre vonatkozd
nemzetgazdasagi havi atlagos brutté kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként
alkalmazandok, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.”

Szamos kornyéki és févarosi onkormanyzat élt a lehetéséggel és ezaltal elénybe kerilt a munkaerdpiacon, igy
indokolt az illetményrendezés a szakmailag magasan kvalifikalt kdztisztvisel6i garda megtartasahoz, illetve
megszerzéséhez. Tajékoztatasul a kornyéki teleplilések a kovetkez6 illetményalapokat fogadtak el:

Paty: 46.400.-Ft, Biatorbagy: 46.400.-Ft, Etyek: 46.000.-Ft, Telki: 46.380.-Ft.

A 2008-as utolsé illetményalap-ndvelés 6ta eltelt id6szakra vonatkozdan a kummulalt, (2008-2017 idészakra
vonatkozo, 6sszesitett) inflacio mértéke kdzel 30%. Jelen javaslat alapjan az illetményalap 45.000.-Ft-ra térténd
emelésével 16,4%-al néne az egyes dolgozok illetménye.

Budakeszi Varos Onkormanyzatanak a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselék és tigykezelék
illetménykiegészitésérdl szolé 56/2003. (XII. 15.) szamu rendelete allapitja meg a hivatalban foglalkoztatottak
illetménykiegészitésének mértékét, egységes 20%-ban.

A kdzszolgalati tisztviselkrdl sz616 2011. évi CXCIX. térvény 234. § (3) bekezdése a kdvetkez8képpen rendelkezik:

»(3) A helyi 6nkormanyzat rendeletben egységesen valamennyi fels6foku iskolai végzettségli kbztisztviselbnek a
targyévre illetménykiegészitést allapithat meg, amelynek mértéke a kéztisztviselb alapilletményének

a) a megyei 6nkormanyzatnal, a megyei jogu varosnal legfeliebb 40%-a,

b) kézségi énkormanyzatnal legfeljebb 20%-a,

¢) az a) és b) pontban nem szereplé 6nkormanyzatnal legfeljebb 30%-a.

(4) A helyi 6nkormanyzat a (3) bekezdés szerint rendeletben illetménykiegészitést éllapithat meg egységesen
valamennyi érettségi végzettségli kbztisztviselbnek, amelynek mértéke legfeljebb 20%.”

Indokolt az illetményalaprél és az illetménykiegészitésrél szl rendelkezéseket egy helyi rendeletben 6sszefoglalni,
illetve az illetménykiegészités 2017. évre sz6l6 jovahagyasa (melyet évente sziikséges fellilvizsgalni).

Elé6zetes hatasvizsgalat:

Ajogalkotésrél sz0l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése értelmében a jogszabalyok el6készitése soran
el6zetes hatasvizsgalatot kell lefolytatni, az aldbbi tényez8kre vonatkozéan:

- Tarsadalmi hatas: a rendelet-tervezetnek tarsadalmi hatasa nincs.

- Gazdasagi, koltségvetési hatdsa: A rendelettervezet koltségvetési hatédsa 2017. évre 5 hénap
vonatkozasaban havi 1,8 millié Ft bér valamint 0,4 millié Ft szocialis hozzajarulasi adé kiadasndvekedést
eredményez. Ez §sszesen 9 millio Ft névekedést jelent a K1 Személyi juttatasok, valamint ennek vonzataként a 2
millié Ft novekedést jelent a K2 Szocialis hozzajarulasi add soron. A tervezett kiadasndvekedés koltségvetési
fedezete a Polgarmesteri Hivatal koltségvetésében biztositott a 2017. év vonatkozasaban.




A 2018. év vonatkozasaban évi 21,6 millié Ft kiadas ndvekedést jelent a K1 Személyi juttatasok, valamint 4,32 millié
Ft ndvekedést a K2 Szocialis hozzajarulasi adé soron.

- A rendeletnek kdzvetlen kérnyezeti hatasa nincs.

- A rendeletnek kdzvetlen egészségi hatasa, egészségugyi kdvetkezménye nincs.

- A tervezetnek adminisztrativ terheket befolyasolé hatasa: a rendelet megalkotasanak az adminisztrativ
terheket tekintve Uj, tobblet terheket eredményezé hatasa nincs, a rendelet alkalmazasa az eddigi adminisztrativ
munka tovabbi szikségességét igényli.

- A rendelet megalkotasanak sziikségessége: a rendelet megalkotasanak célja a Hivatal dolgozéinak
bérrendezése. a Magyarorszag 2017. évi koltségvetésérdl szolo 2016. évi C. torvény 59.§ (6) pontja felhatalmazast
ad az 6nkormanyzatoknak, hogy rendeletben a koéltségvetési torvényben megallapitott 38.650 Ft-os illetményalapnal
magasabb illetményalapot allapitsanak meg. A kdztisztvisel6k illetményalapja 2008 6ta nem valtozott. Az azéta eltelt
idészakra vonatkozdan a kummulalt, (2008-2017 idészakra vonatkozé, dsszesitett) inflacié mértéke kézel 30%.
Jelen javaslat alapjan az illetményalap 45.000 Ft-ra tortén6 emelésével 16,4%-al néne az egyes dolgozék
illetménye.

- A jogalkotas elmaradasanak varhaté kovetkezményei: a jogalkotas elmaradasa esetén a szamitani lehet
arra, hogy a kornyezd telepulések, illetve kiemelten a févaros munkaeré elszivo hatasa feler6sodik, valamint a kiesé
munkaerd pétlasa a jelenleginél is nagyobb problémat fog jelenteni.

- A rendelet alkalmazasahoz szilkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziiqgyi feltételek: a rendelet a
meglévo szervezeti, személyi, targyi és pénzigyi feltételekkel alkalmazhatd, tovabbi feltételek biztositasat a 2017. év
vonatkozasaban nem igényli, a szikséges feltételek rendelkezésre allnak.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiletet, hogy az elbterjesztést sziveskedjenek megtargyalni és a megvitatast kévetéen
a rendelet-tervezetet elfogadni.

Budakeszi, 2017. augusztus 9.

dr. Csutorané dr. Gyori Ottilia s.k.
polgarmester
Budakeszi,

Dr. Csutorané dr. Gyéri Ottilia Polgarmester
eléterjesztd

Melléklet(ek):
Teljes_eloterjesztes 283.pdf

Dontési javaslat

"BVO Képvisels-testiilete megalkotja Budakeszi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2017. (...)
Onkormanyzati rendeletét a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel6k és Ugykezelbk illetményalapjarol
és illetménykiegészitésérdl."

Tervezett dontéstipus: rendelet
Tervezett agazati besorolas: napirendi pont
A Pénzigyi és Fejlesztési Bizottsag a javaslatrol minésitett tobbséggel, nyilt szavazassal dont.
Budakeszi Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
...12017. (...) 6nkormanyzati rendelete
a Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztvisel6k és ligykezeldk illetményalapjarél és
illetménykiegészitésérol

Budakeszi Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Magyarorszag Alaptdrvénye 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott feladatkdrében eljarva, a Magyarorszag 2017. évi kézponti koltségvetéseérdl szold 2016. évi XC.
torvény 59. § (6) bekezdésében és a kdzszolgalati tisztviselbkrél sz616 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a koztisztviselSk illetményalapjarol és illetménykiegészitésérdl a
kovetkezbket rendeli el.


file:01_napirendi_pont/Teljes_eloterjesztes_283.pdf

1.§

E rendelet hatalya a Budakeszi Polgarmesteri Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal) foglalkoztatott kdztisztvisel6kre
és ugykezelSkre terjed ki.

2.§

Budakeszi Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Hivatal kdztisztviselSinek illetményalapjat 45.000.-Ft-ban
allapitja meg.

3.§

(1) A Hivatal koztisztviselgje:
- fels6foku iskolai végzettség esetén alapilletménye 20 %-anak,
- k6zépiskolai végzettség esetén alapilletménye 20 %-anak megfeleld mértéki illetménykiegészitésre jogosult.

(2) A Hivatalban foglalkoztatott Ggykezel6k alapilletményik 20 %-anak megfeleld mértéka illetménykiegészitésre
jogosultak.

4.8

(1) Jelen rendelet a kihirdetést kdvetd napon Iép hatalyba azzal, hogy az illetményalap meghatarozasa — a 2017.
szeptember 1-jén kdzszolgalati jogviszonyban all6 foglalkoztatottak tekintetében - visszamendbleges elszamolassal
2017. augusztus 1. napjatdl kertljon elszamolasra.

(2) Jelen rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti Budakeszi Varos Onkormanyzatanak a
Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott kdztisztvisel6k és UigykezelSk illetménykiegészitésérdl sz6lé 56/2003. (XII.
15.) szamu rendelete.

dr. Csutorané dr. Gydri Ottilia dr. Makai Katalin
polgarmester aljegyz6
A rendeletet 2017. augusztus , .”napjan kihirdettem.

dr. Makai Katalin
aljegyz6

Altalanos indokolas

A Magyarorszag 2017. évi kozponti koltségvetéseérdl szold 2016. évi XC. torvény 59. § (6) bekezdése szerint a helyi
onkormanyzat Képvisel6-testilete rendeletben a 2017. évben - az 6nkormanyzat sajat forrasai terhére - a
Polgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott koztisztvisel6k vonatkozasaban — 38.650.-Ft-nal magasabb 6sszegben
allapithatja meg az illetményalapot. A szakmailag magasan kvalifikalt koztisztvisel6i garda megtartasahoz, illetve
megszerzéséhez, indokolt az illetményalap 45.000.-Ft-ra emelése.

A kozszolgalati tisztvisel6krél szolé 2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3) bekezdése szerint az dnkormanyzat
rendeletben egységesen valamennyi felséfoku iskolai végzettségli és egységesen valamennyi érettségi végzettségi
koztisztviselének a targyévre illetménykiegészitést allapithat meg.

Részletes indokolas



1. §-hoz
A rendelet személyi hatalyanak meghatarozasara kerul sor.
2. §-hoz
Az illetményalap 6sszege kerul meghatarozasra.
3. §-hoz
A koztisztviselSk illetménykiegészitésének mértéke kerll meghatarozasra.
4. §-hoz
Hatalyba léptet6 és a korabbi rendelkezést hatalyon kivil helyez6 rendelkezés.
Hatéridbk, feleldsok:

Hatarid6: azonnal



