
Budakeszi Polgármesteri Hivatal 
                        

a "Közszolgálati tisztviselőkről szóló" 2011. évi CXCIX. törvény 45. § (1) 
bekezdése alapján 
pályázatot hirdet 

Budakeszi Polgármesteri Hivatal  
 

Intézményi referens 

munkakör betöltésére. 

A közszolgálati jogviszony időtartama: 

határozatlan idejű közszolgálati jogviszony 
                        
Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: 

Pest megye, 2092 Budakeszi, Fő utca 179. 

A közszolgálati tisztviselők képesítési előírásairól szóló 29/2012. (III. 7.) 
Korm. rendelet alapján a munkakör betöltője által ellátandó 
feladatkörök: 

1. számú melléklet 17. pont Oktatási feladatkör. 

A munkakörhöz tartozó főbb tevékenységi körök: 

Egészségügyi, kulturális és közoktatási igazgatási feladatok, valamint 
általános igazgatási feladatok ellátása. 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közszolgálati 
tisztviselők jogállásáról szóló" 2011. évi CXCIX. törvény, valamint a(z) 
Közszolgálati Szabályzat, továbbá Budakeszi Város Önkormányzata 
Képviselő-testületének a Polgármesteri Hivatalban foglalkoztatott 
köztisztviselők illetménykiegészítéséről szóló 56/2003. (XII. 15.) számú 
önkormányzati rendelet rendelkezései az irányadók. 
                        



Pályázati feltételek: 

 Magyar állampolgárság, 

 Cselekvőképesség, 

 Büntetlen előélet, 

 Egyetem, vagy főiskolai szintű bölcsészettudományi, 
társadalomtudományi, hittudományi, közszolgálati, jogi, 
gazdaságtudományi, természettudományi, művészeti, 
pedagógus, szakképzettség; vagy felsőoktatásban szerzett 
szakképzettség és közművelődési, közgyűjteményi felsőfokú 
szakképesítés, 

 Vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: 

 jogi vagy igazgatásszervező szakképzettség 

 közigazgatási alapvizsga, közigazgatási szakvizsga 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 45/2012. (III. 20) Korm. rendelet 1. sz. melléklete szerinti 
részletes szakmai önéletrajz 

 oklevél- és bizonyítványmásolatok 

 motivációs levél 

 három hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány 
másolata, vagy igénylőlap, vagy nyilatkozat 

 nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak – a pályázati eljárással 
összefüggő, a szükséges mértékben való – kezeléséhez 
hozzájárul 

 nyilatkozat arról, hogy a pályázati anyagot az eljárásban részt 
vevők megismerhetik 

A munkakör betölthetőségének időpontja: 

A munkakör a pályázatok elbírálását követően azonnal betölthető. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2017. október 31. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Makai Katalin 
aljegyző nyújt, a 06-23/535-710/0/113 -os telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

 Postai úton, a pályázatnak a Budakeszi Polgármesteri Hivatal 
címére történő megküldésével (2092 Budakeszi, Fő utca 179. ). 
Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő 



azonosító számot: 369/2017/HR , valamint a munkakör 
megnevezését: Intézményi referens. 

 Elektronikus úton Salamon Emese humánpolitikai ügyintéző 
részére a hr@budakeszi.hu E-mail címen keresztül 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A beérkezett pályázatok tartalmi és formai szűrését követően a pályázók 
személyes meghallgatáson vesznek részt. A pályázat kiírója fenntartja a 
pályázat eredménytelenné nyilvánításának a jogát. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2017. november 20. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 

 Budakeszi Város honlapja - 2017. október 10. 

 Budakeszi Hírmondó online - 2017. október 10. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ: 

A kinevezéskor hat hónap próbaidő kikötésére kerül sor. 
 


